UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE AGRONOMIA
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES AGRONOMICAS

PARTICIPACIC')N DE LA MUJER Q'EQCHI EN EL PROCESO PRO DUCTIVO
AGRICOLA EN LAS COMUNIDADES PARAISO PRIVADO Y SAN V ICENTE
| MUNICIPIO DE PANZOS, DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ

TESIS

Presentada a la honorable Junta Directiva de la Fadtad de Agronomia de la
Universidad de San Carlos de Guatemala

POR

JESSICA MARLENNE MONZON MENDEZ

en el acto de investidura como

INGENIERA AGRONOMA
EN SISTEMAS DE PRODUCCION AGRICOLA
EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIADO

Guatemala, octubre del 2002



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

RECTOR

DOCTOR M. V. LUIS ALFONSO LEAL MONTERROSO

JUNTA DIRECTIVA DE LA FACULTAD DE AGRONOMIA

DECANO Ing. Agr. EDGAR OSWALDO FRANCO RIVERA
VOCAL PRIMERO Ing. Agr. WALTER ESTUARDO GARCIA TELLO
VOCAL SEGUNDO Ing. Agr. MANUEL DE JESUS MARTINEZ OVALLE
VOCAL TERCERO Ing. Agr. ERBERTO RAUL ALFARO ORTIZ
VOCAL CUATO Br. WENER ARMANDO OCHOA OROZCO
VOCAL QUINTO Br.. AXEL AURELIANO HERRERA PEREZ

SECRETARIO Ing. Agr. EDIL RENE RODRIGUEZ QUEZADA



Guatemala, octubre del 2002

Honorable Junta Directiva
Facultad de Agronomia
Universidad de San Carlos de Guatemala

De conformidad con las normas establecidas eeyarganica de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, tengo el honor de someteestrauconsideracion el trabajo titulado:

PARTICIPACION DE LA MUJER Q’EQCHI EN EL PROCESO PROCTIVO AGRICOLA EN
LAS COMUNIDADES PARAISO PRIVADO Y SAN VICENTE | MUNCIPIO DE PANZOS
DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ.

Como requisito previo a optar al titulo de Ingemidgronoma en Sistemas de Produccion
Agricola en grado académico de Licenciado, en agperuestra aprobacion.

Atentamente,

Jessica Marle Monz6n Méndez



ACTO QUE DEDICO

A:

DIOS Que me dio la vida y me guia en todo momento
permitiendo finalizar una de mis metas.

MIS PADRES Edgar Alfonso Monzon Mazariegos y Dilia Méndez
GOmez. Por todo.

MIS HERMANOS Dilia Andrea Monzon Méndez, Maria Eugenia
Monzon Méndez, Edgar Mauricio Monzén Méndez.
Por estar conmigo en todo momento.

MIS ABUELOS Maria de Jesus Gbémez, Socorro Mazariegos Yy
Cipriano Méndez, por sus consejos Yy carifio.

MI TIO Mynor David Mendéz Gomeéz por su apoyo en todo
momento.

MIS PRIMOS Esperando que cada uno de ellos se realice
plenamente en su vida.

MIS AMIGOS Y AMIGAS Con los que he compartido parte de mi vida, gracias

por estar alli.

A USTED Especialmente



TESIS QUE DEDICO

Guatemala

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de agronomia

Al Centro de Usos Mdltiples CUM zona 5, Liceo
Canadiense y a la Escuela Republica de China

Catedraticos y maestros que contribuyeron a mi
formacion como profesional, especialmente Lic.
Hector Alfredo Molina y a su esposa Anselma
de Molina.

A las mujeres, especialmente a las de las
comunidades Paraiso Privado Y San Vicente I.



AGRADECIMIENTOS

A:

Mis asesores Ing. Agr. Reyna Violeta Contreras y al Ing. Agr. Alfredo Itzep. Por su apoyo y
valiosa colaboracion en este documento

Ing. Silvel Elias por su apoyo y atencion.
Hermogenes Castillo por su contribucion en el tema de esta investigacion.
Ing. Agr. Emerson Herrera por su apoyo y colaboracion en este documento

Personal del CEDIA por su atencion y apoyo bibliografico especialmente a Don Maco y al
Ing. Agr. Rolando Aragon.

Traductoras de g'eqchi a espafiol, Josefina Torres, Nathalia y dofia Paquita.
Las seforas de las comunidades San Vicente | y Paraiso Privado
Lic. Claudia Dary, lliana Monterroso, Luky Pocom y Freydi Rodriguez.

Equipo de Vecinos Mundiales por su carifio y apoyo. A Don Oscar Catafieda, Larry, Walfer,
Victor, Karlita, Ezequiel, Aurelia, Mynor, Juan Daniel, Reyna Rainiero y Polly de Castafieda.

La Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales FLACSO Guatemala, por el apoyo

técnico y financiero, para la realizacion de la tesis.

Todas y cada una de las personas que contribuyeron en la elaboracion de la presente
investigacion.



INDICE

INDICE DE CUADROS

INDICE DE FIGURAS

1INTRODUCCION

2PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

3MARCO TEORICO

3-1MARCO CONCEPTUAL
3.2 Situacion de la mujer Guatemalteca

3.2.1Trabajo y mujer

3.2.2 Situacién de género en los proyectos agricolas Guatemaltecos
3.2.3 Participacion de la mujer en el sector informal

3.3 Conociendo un poco a los Q'eqchies
3.4 Estudios de Caso

4MARCO REFERENCIAL

5OBJETIVOS

6 HIPOTESIS

7METODOLOGIA

8 DISCUSION DE RESULTADOS
8.1 MARCO CONTEXTUAL

8.1.1 Educacion

8.1.2Salud

8.1.3Vivienda

8.1.4Tenencia y extension de tierra

8.1.5Distribucién de tierra por género

8.2 Ocupacion laboral para mujeres y hombres

8.2.3Formas de combinar los cultivos y el trabajo agricola

8.3 La patrticipacion de la mujer en los procesos productivos agricolas en:
la unidad productiva familiar y el trabajo propio

8.3.1La mujer en los cultivos de comercio dentro de la unidad productiva
familiar

8.3.1.1Cultivo de cardamomo

8.3.1.2 Cultivo de café

8.3.2La mujer en los cultivos de subsistencia dentro de la unidad productiva
familiar.

8.3.2.1Cultivo de maiz

8.3.2.2 Cultivo de frijol

8.3.3La mujer en el trabajo agricola propio

8.3.3.1El solar

Pag.

52

52
52
61

66
66
70
72
12



8.3.3.2Las actividades pecuarias 74
8.4 Factores domésticos, comunitarios y culturales relacionados con la

participacion de la mujer en lo agricola 76
8.4.1Trabajo reproductivo y la relacién con el trabajo productivo 76
8.4.2 Participacion de la mujer en las diferentes actividades comunales 79

8.4.2.1Los grupos comunales 79
8.4.2.2 Créditos y capacitaciones 81
8.4.2.3Religién 83
8.4.3Necesidades e intereses para mejorar la situaciéon agricola de las mujeres_ 84
8.4.3.1Recursos con los cuentan las mujeres en la agricola 84
8.4.3.2Recursos Naturales 84
8.4.3.3 Falta de cultivos y proyectos para las mujeres 85
9CONCLUSIONES 86
10RECOMENDACIONES 89

11 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS 90

12 APENDICES 94

13GLOSARIO 104




INDICE DE CUADROS

Cuadro1:  Porcentaje de mujeres y hombres que saben leer y escribir en las
comunidades

Cuadro 2. Intervalos de cantidad de tierra total que poseen las familias

Cuadro 3: Familias que poseen tierra fuera de las comunidades

Cuadro 4: Tipo de cultivos y destino de estos

Cuadro 5: Combinacion de cultivos

Cuadro 6: Calendario agricola de actividades realizadas por hombres y mujeres

Cuadro 7: Extension promedio de tierra cultivada por familia

Cuadro 8: Participacion por género en los diferentes cultivos en las comunidades

Cuadro 9: Porcentaje de hombres, nifios y adultos que participan en las actividades
del cultivo de cardamomo en Paraiso Privado y San Vicente |

Cuadro 10: Costos de mano de obra masculina y femenina requeridos para un ciclo del
cultivo de cardamomo en las comunidades

Cuadro 11: Costos totales de mano de obra masculina y femenina, requeridos para un
ciclo de cosecha del cultivo de cardamomo

Cuadro 12: Calendario anual de actividades en el cultivo de cardamomo

Cuadro 13: Costos de mano de obra masculina y femenina, para producir una manzana
de café

Cuadro 14: Aporte de mano de obra masculina femenina, valorado en quetzales y
porcentaje para la cosecha de café.

Cuadro 15: Calendario de actividades para el cultivo de café en un afio

Cuadro 16: Distribucion del cultivo de maiz, segun la ubicacion de los terrenos en las
comunidades y fuera de estas

Cuadro 17:Costo de mano de obra femenina y masculina, cuantificada en el costo total
de produccién del cultivo de maiz

Cuadro 18: Calendario de actividades en el cultivo de maiz, distribuidas en un afio

Cuadro 19: Costos de mano de obra para producir un manzana de frijol

Cuadro 20: Calendario de actividades para el cultivo de frijol

Cuadro 21: Utilizacion de especies producidas en la unidad productiva familiar por las
sefioras.

Cuadro 22: Participacion de la mujer en actividades pecuarias, tipo y nimero de

Pag.
40

42
43
48
49
50
51
51
53

58

60

60
64

65

65
66

69

69

71

72

74

75



animales a su cargo.

Cuadro 23.Porcentaje de hombres, mujeres, nifios y nifias que realizan actividades

reproductivas en época de siembra y cosecha

Cuadro 24: Acceso a capacitaciones y créditos por género

Cuadro 25: Tipo de capacitaciones recibidas por Género

Figura 1:
Figura 2:
Figura 3:
Figura 4:
Figura 5:
Figura 6:
Figura 7:

Figura 8:
Figura 9:

Figura 10:
Figura 11:
Figura 12:

Figura 13:
Figura 14:
Figura 15:
Figura 16:
Figura 17:

INDICE DE FIGURAS

Ubicacion de las comunidades Paraiso Privado y San Vicente |

Posesidn de tierra por género en las comunidades Paraiso y San Vicente
Opciones laborales para las mujeres

Opciones laborales para hombres

Muestra a una mujer desempefiando las actividades de cosecha

Dos hermanos pesando cardamomo para la comercializacion

Porcentaje de hombres, mujeres, mozos e hijos que participan en las
actividades del cultivo de café

Muestra la forma de secar el café en los patios de la casa

Porcentaje de hombres, mujeres, mozos e hijos que participan en las
diferentes actividades del cultivo de maiz

Muestra la participacion de un hombre en las actividades de desgrane
Muestra como una sefiora de la comunidad almacena el Frijol

Porcentaje de hombres, mujeres, hijos y mozos de Paraiso y San Vicente |
gue participan en las diferentes actividades de frijol

Porcentaje de mujeres que poseen y se dedican al cuidado de animales
Participacion en las actividades comunales por género

Muestra la actividad de preparar la refaccion de la escuela, por mujeres
Participacion por género en capacitaciones del total de la poblacion

Porcentaje de hombres y mujeres que han recibido capacitaciones

78

81
81

Pag.

38
44
45
47
55
55
61

63
67

68
70

71

79
80
81
82



PARTICIPACION DE LA MUJER Q'EQCHI EN EL PROCESO PRO DUCTIVO
AGRICOLA EN LAS COMUNIDADES PARAISO PRIVADO Y SAN V ICENTE |,
MUNICIPIO DE PANZOS, DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ

PARTICIPATION OF Q'EQCHI WOMEN IN AGRICULTURAL ACTI  VITIES IN TWO
COMUNITIES: PARAISO PRIVADO AND SAN VICENTE I, MUNI  CIPALITY OF PANZQOS,
IN ALTA VERAPAZ

RESUMEN

Se han realizado estudios de diferente tipo, pernp poco se a hablado del trabajo de la mujer
rural en la agricultura; olvidandonos que somospais en el que la principal fuente laboral, de
muchos lugares es la agricultura. Por tal razoneegsario conocer las actividades en las que las
mujeres se encuentran involucradas, buscando laermade apoyarlas tanto cientifica como
técnicamente y lograr un desarrollo mas equitativo.

Tomando de la capital hacia la ruta que lleva BaBAV, existe un desvio llamado san Julian
gue lo lleva a uno al Estor Izabal. Unos kilometinges se encuentra Teleman y la entrada a uo grup
de comunidades g'egchies que han sido olvidadascleiso se desconoce en muchos casos la
existencia de estos como es el caso de San Vitente Paraiso Privado. Pero especialmente se
desconoce el trabajo que las mujeres de esta regadinan, por tal razén se les discrimina, margina
no se les brinda el apoyo necesario. El objetivocjpal de esta investigacion es dar a conocer la
participacion de la mujer g’eqchi en las activida@eoductivas, reproductivas y comunitarias. Con la
finalidad de apoyar e incentivar el trabajo que rfageres realizan y promover un cambio en la
formulacidn de proyectos, programas e institucianestrabajen con comunidades, en las cuales no se
toma en cuenta el importante papel de la mujeaagticultura y como ésta contribuye al desarrollo
tanto econémico como social.

La metodologia se dio en tres fases principalésgiacion, recoleccion de datos (censos,
entrevistas, observacion) sistematizacion y asatisila informacién. A través de esta metodolegia
llego a conocer la principal fuente laboral quelaesgricultura en la cual participan las mujeres,
dividiéndose esta en dos: 1) Agricultura de comeen donde encontramos cardamomo y café. Para
obtener los productos de estos cultivos se hacesago mano de obra masculina y femenina,
indicando que un 65% de las mujeres participan asn alctividades del cultivo de cardamomo,
reduciendo los costos de mano de obra en un 26%itando que el cultivo pase su punto optimo de
corte. En el cultivo de café el aporte de manolita es mayor, reducen los costos de mano de obra en
un 33%, participando un 42% de mujeres en la casdgbbido a que la época de cosecha del café
coincide con la del cardamomo, los hombres estawa ocupados en este, por lo cual las mujeres
tendran mas trabajo en las actividades de caféngdartancia que tiene la mano de obra femenina en

el cultivo de café es que le da un valor agregddoomento de procesarlo y llevarlo a pergamino. El



trabajo que las mujeres g’'eqchies aportan a esisscdltivos se realizan dentro de la unidad
productiva familiar, no reciben ningun tipo de salapor lo que en muchas ocasiones este no se
reconoce como tal, aunque al momento de realizacdstos variables, se observan diferencias. 2)El
segundo grupo de cultivos son los de subsistelzciparticipacion de la mujer en estas actividades
tiene que ver con la ubicacion de los terrenosendiendo de esta situacion la mujer reduce loosost
de mano de obra en un 14% para el cultivo de rad&anas de esto se involucra en el cultivo dd,frijo
reduciendo los costos en un 9% participando ervidatles de cosecha, destuse desgrane, secado,
aporreo y limpia. Para que se lleven a cabo estasdades se hace necesario que las mujeresaport
68 horas para el cultivo de maiz y 40 horasiglfrEste tiempo las sefioras lo distribuyen de la
mejor manera para ellas.

Tomando en cuenta que la mujer se involucra ervidatles productivas como lo es la
agricultura, se debe capacitarla y orientarla e@@empresaria, apoyar mas su potencial productivo y
la relacion que tiene con el medio ambiente. Ya qomo madre juega un papel importante de
educadora y orientadora de la nifiez.

Sumando a las tareas agricolas realizadas en dmduproductiva familiar, la mujer se ve
involucrada en actividades en el solar o trabajteaenos cercanos, cultivando en menor cantidad. E
100% de la poblacion de mujeres confirman que jaaban el solar, en el cual se cuantifico que
conocen y utilizan 30 especies vegetales, entrguasencontramos tubérculos, hierbas comestibles,
frutales y plantas medicinales. Teniendo impoitapa la dieta alimenticia del g’eqchi ademas de se
otro ingreso a la economia del hogar. Tambiénnseentran involucradas en algunas actividades
pecuarias que se utilizan como fuente alimengaigpocas criticas ( cuando no existe la cosecha de
cardamomo), tienen la responsabilidad de cuidgrkdsnentarlos.

Es asi como la mujer se involucra en varias aldokés que generan ingresos a la economia
familiar y que muchas veces este trabajo no seravaiomo tal. Tampoco se toma en cuenta al
momento de tomar decisiones, un ejemplo de esendgs proyectos agricolas que se formulan,
cuando se requiere de la participacion de la msij@nemuchas ocasiones no se cuenta con la presencia
de ellas, ya que las mujeres antes de particifgdiepen cumplir con sus actividades productivas y
reproductivas para luego dedicarse a otras quaddgn servir para su desarrollo.

Por tal razdn se hace necesario brindarle masoagoynando en cuenta sus condiciones
(tiempo, forma de vestir, tareas que realizan pesitma) de manera de no recargarles el trabajo ya
existente.

No debe de olvidarse también, que este apoyo eéebenderse en dos grupos A) apoyo para su
desarrollo ( educacion, salud) y b) actividades paejorar su trabajo domestico (Estufas mejoradas,
cocina, letrinas). Esto no quiere decir que “b"sea importante al contrario ambas actividades deben

de ir unidas para lograr un desarrollo mas efieient



1. INTRODUCCION

Los estudios de género en Guatemala recién han isid@ados, esto puede observarse
principalmente en la agricultura, donde muchas ¥seedesconoce el trabajo que las mujeres aportan
y las actividades que ellas realizan en esta.

Por otro lado se han llevado y se llevan a calberetites proyectos y programas de desarrollo
en diferentes lugares, siendo las comunidades is@aPaivado y San Vicente | en el municipio de
Panzos, departamento de Alta Verapaz uno de éllosio es bien sabido que la mayor parte de
proyectos ejecutados van dirigidos principalmeniese totalidad a hombres olvidandose muchas
veces de las mujeres, un ejemplo de ello es excrsagropecuario, en donde a mujeres se lahita
acceso a capacitaciones técnico-cientificos, aceesierra, créditos y recursos que aumenten su
produccion, ademas se olvida que somos un pakare el 50% de la fuerza laboral es responsable
la agricultura.

En tal sentido es importante conocer por mediardestudio las relaciones que se dan entre
hombres y mujeres como miembros de la sociedag aquiiere lograr un desarrollo justo, uno de estos
estudios lo constituye, el género para analizarrésponsabilidades, limitantes, oportunidades y
problemas que puedan presentarse en las comunidaoleendo énfasis principalmente en la
distincion de roles. El objetivo de esta investigaes que sirva de aporte a aquellos proyectos que
van dirigidos principalmente a hombres olvidandosghas veces de las mujeres, sensibilizar a los
gue formulan dichos proyectos asi como los quejlesutan en el campo, tomar en cuenta el rol de la
mujer en el campo. Ya que como mujeres son conoaedo usuarias de muchos de los recursos
existentes por lo que deben buscarse estrategrasepplotar su potencial productivo, mejorar su
calidad de vida, debido a que en la mayoria dedess es la mujer la mas afectada.

Este estudio da a conocer el trabajo de la muggadyi en la agricultura y como se involucra
esta en las actividades , por medio de la metgitlempleada se cuantifico y se le dio un valor
econdmico a las actividades de las mujeres, auewlee realidad este no es remunerado en los lugares

en mencion.



2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Las comunidades de San Vicente | y Paraiso Pricadm muchos otras comunidades en el
interior del pais, no cuentan con espacios queifgrraoluciones viables al sistema agrario, ncetien
la oportunidad de participar en actividades pardesarrollo, esto viene a recaer principalmentiagn
mujeres por ejemplo, solo el hecho de que pertamezain grupo étnico las discrimina y margina, lo
gue se observa en especial en el sector agropecdande la mayoria de proyectos agricolas van
dirigidos a hombres, limitando con ello a que lagares no tengan acceso a capacitaciones técnico-
cientificos, acceso a tierra, créditos y recurs@sapmenten sus ingresos para mejorar su condieion
vida.

Para empeorar mas la situacion de la mujer actualecampo se suman las condiciones
culturales, sociales, educativas con las que sddrarado, ya que la mayor parte de las mujeres no
saben leer ni escribir aunado a esto, la faltetgees de los gobiernos a reducir el analfabetidm
mujeres en el campo, aspectos culturales de loaré®gen que se forman, (en muchos hogares las
madres prefieren que las hijas mujeres aprenda&alear las labores del hogar antes que estudiar),
falta de recursos econémicos, subordinacién deugenrhacia el hombre, mujeres con auto-estima
baja.

Toda lo que antecede limita en gran medida el ddkade las mujeres provocando en ellas
muchos casos, sentimientos de incapacidad de afectastar al mando de ciertas actividades tales
como: ser dirigentes de grupos dentro de su coradnihr a conocer sus puntos de vista, organizarse
y solicitar proyectos, por otro lado se encuenggpuestas a muchas amenazas de violencia por el
simple hecho de ser mujeres.

Se han realizado muchas investigaciones de difsdipos y en muchas ramas, pero muy poco
se ha hablado del trabajo que la mujer desempeébcampo principalmente en lo agricola y la forma
en que lo lleva a cabo, olvidandonos que somogais en el que la mayoria de nuestra poblacion
tiene como fuente principal de ingresos la agnicalty en la cual la mujer desempefia un papel de

mucha trascendencia.



3. MARCO TEORICO

3.1 MARCO CONCEPTUAL
3.1.1 El papel de la mujer en el campo

La incorporacién de la mujer en la produccion afdeaidia sido estudiada hasta afios recientes
en los grupos mas pobres y mas numerosos. Este ldetbrmina una redefinicion por sexo de la
fuerza laboral rural, modificando los patrones qoesideraban a las mujeres rurales como "amas de
casa".

Son casi siempre las mujeres quienes crian aijlos \llevan a casa la comida y el agua,
ademas de asegurar una atencion de salud sufipiargda familia. Esta contribucién a la sociedsax
es reconocida en muchos casos. Tampoco se tornaeeta que ademas de estas actividades ella
realiza otras que ayudan a mejorar los ingresosifaes.

Es interesante conocer como se da la participatgda mujer en el rol que juega, para poder
involucrarla y reconocerle el trabajo que apodatd en el area rural como urbana. Antes de esto e

necesario tener claros algunos conceptos basicos.

3.1.2 Participacion
Segun tres diferentes autores se puede definartacipacion como:

A. Intervencion de los miembros de un grupo, egektion de este mismo grupo o empresa con
poder decisivo. Tener algo en comun con unos @ ¢ird).

B. Participacion significa que, la gente intervereg&rechamente en los procesos econémicos,
sociales culturales y politicos que afectan suasviEn esos procesos pueden tener el control
y el protagonismo de los procesos, disponiendo rd@aceso constante a la adopcion de
decisiones y de poder (37).

C. En términos econémicos significa tener la capacip@ dedicarse libremente a cualquier

actividad de este tipo (22).



D. En términos sociales significa la capacidad derwenir plenamente en todas las formas de la
vida de la comunidad sin discriminacién por rdéigi color sexo y raza, en términos
politicos significa la libertad de elegir y cambéhgobierno a todos los niveles (22).

En conclusion se podria decir que participacitaaespacidad de intervenir plenamente con

poder decisivo en todo proceso que sé de en alcneso de la vida o tiempo.

3.1.3 Equidad

En los ultimos afos se ha discutido mucho acezdasiproblemas que presentan los grupos
de mujeres guatemaltecas especialmente de las Miaigas quienes se suman a la discriminaciéon y
marginacion que padecen por su condicion de segrgsnljindigenas y las limita a poder dar todo su
potencial productivo tanto técnico como cientiffbd

Solo el hecho de vestir diferente hablar diferégddimita, es por esto la importancia de definir
el concepto de equidad, para que pueda ser tonradaemta dentro de los resultados y observar la
manera en que se dan las relaciones de oport@sigenla las mujeres dentro del grupo en estudio (5)

“Equidad es el equivalente al de la justicia redtugual e imparcial. Desde hace muchos afios
sigue y seguira constituyendo el supremo ideaadsticia humana, en el que toda persona debe tene

los mismos derechos y oportunidades, para tendesarollo justo” (12).

3.1.4 Género
Género puede explicarse de diferente forma, tabceenindica a continuacion:
A. Es el papel y el funcionamiento de hombres y majéwe cuales se aprenden desde que
nace por medio de formas (18)
B. Género no guarda relacién con diferencias biol&gisiano con la estructura social y
cultural que define en que consiste ser un homlee gue consiste ser una mujer en una
sociedad y en circunstancias culturales determram&gi7).

La definicién de esos roles en el contexto deasmaunidad especifica, da lugar a una



divisién

del trabajo basada en género es decir basada difdeencias entre hombres y mujeres en
relaciones con sus problemas necesidades prioadadmpuestas soluciones participacion
y acceso a los recursos productivos y a las opdddas de desarrollo (37).

C. Es necesario hacer una diferencia entre los quasaros de genero y asuntos de la mujer.
Los asuntos de la mujer tienen que ver primordiatmeon la satisfaccion de necesidades
basicas como mujer funciones reproductivas embapto, lactancia son funciones
naturales (29).

Los asuntos de genero tienen que ver con la divisggxual del trabajo, acceso a los
niveles de decision, uso y distribuciones de loangos y beneficios (29).

Se puede decir que en cualquier tipo de trabajosquealice se debe tomar en cuenta que
hombres y mujeres juegan papeles diferentes pguddas necesidades también lo son, y
gue muchas veces no se dan las mismas oportunidades

D. Susana Balarezo, indica que el analisis de gémerain esfuerzo sistematico para
documentar y comprender en cada comunidad, lasedd®s existentes entre hombres y
mujeres, que generan diversas posibilidades eoceka y control de los recursos y en la
toma de decisiones al interior de la familia y tancnidad, con el objeto de tomar en
cuenta estas diferencias en los proyectos. Pavaetlandlisis de género considera los
siguiente tres elementos (3).

a. La division del trabajo familiar por género, ertiidades productivas, reproductivas y de
gestion comunal.

b. El acceso a los recursos y a los beneficios geasradcon dichas actividades, asi como el
control sobre su uso.

c. Los factores econdmicos, sociales, ambientalesjc@s e institucionales que condicionan
los

dos aspectos anteriores (3).



3.1.5 Equidad de género

Se entiende equidad de género como el conjunto atlacteristicas sociales, culturales,
politicas, psicologicas, juridicas, economicas remiigs a las personas en forma diferenciada de
acuerdo al sexo, entonces entendemos que se refdiferencias y desigualdades entre hombres y
mujeres por razones sociales y culturales (30).

Estas diferencias se encuentran en los roles (feptivo, productivo y de gestion
comunitaria), responsabilidades, conocimientosl|awacesidades, prioridades relacionadas con el
manejo, acceso Yy uso de recursos naturales y teabd@on de los beneficios. Aunque existan
diferencias, es importante que también se tengacooiento de que existan interacciones y traslapes
entre los roles de mujeres y hombres, en todos lgdtentro de cada grupo socioeconomico, la vida
de hombres y mujeres se estructura de manera rardalmente diferente. La division del trabajo
basada en género es universal, pero difiere parltara, ubicacion geografica, época/ tiempo y grup

socioeconomico (30).

3.1.6 Subordinacion de la mujer
Sometimiento de la mujer el control y la dependeeil varén, pérdida del control de la mujer

sobre diversos aspecto; como sexualidad, su caghmgroductiva y su capacidad de trabajo (15).

3.1.7 El triple rol de las mujeres
Es una forma de clasificar los tipos de trabajo lmamen las mujeres. Se refiere normalmente al
trabajo reproductivo, productivo y comunal que izzal. Las mujeres tienen un triple rol porque son
en su mayor parte mujeres quienes realizan es®$pos de trabajo (18).
a. Trabajo productivo
Produccion de bienes y servicios para el consuperala venta en general, es remunerada pero

no siempre (18).



b. Trabajo reproductivo

Trabajo familiar mediante el mantenimiento del hogecolectar agua lefa, preparar alimentos,

limpieza y mantenimiento de la casa y el huertemgsatender y educar nifilos, hacer compras

velar por la salud familiar (47).

c. Trabajo comunitario

Actividades sociales, fiestas religiosas, trabap mejoramiento para la comunidad local

participacion en grupos redes y organizaciones d@sne informales participacion en grupos

politicos.

La valoracion de trabajo de cada uno de estos mamunales afecta la forma en que las mujeres
y los hombres establecen prioridades al momengaateficar programas o proyectos por ejemplo: el
cuidado y la atencién de los nifios sea una pridritlalos hombres en la planificacion de proyectos,
pero puede posibilitar que las mujeres obtengaeflméos de esas oportunidades de desarrollo.

Hay situaciones que pueden ser mejoradas a c@zo pbr ejemplo; estufas mejoradas, programas
de crédito y semilla pero es poco probable que figoéin las desigualdades en relaciones de género.

Es necesario hacer un analisis de subordinaciétagienujeres a los hombres y se refiere a
cambiar posicion de las mujeres. Estas necesidagkten incluir igual acceso toma de decisiones,

eliminar discriminacion institucionalizada en elliajo acceso a tierra propiedad y educacion (47).

3.1.8 Comunidad y desarrollo

Comunidad comprende el conjunto heterogéneo delidanformadas por hombres y mujeres,
donde se establecen ciertas y determinadas, neéscgociales, productivas y culturales, basadas en
una diferenciacion genérica determinadas historecaen(23).

Desarrollo es el proceso de mejoramiento ambieswalal econémico, cultural y politico con
capacidad de satisfacer. El conjunto de necesidagesductivas, productivas emocionales y creativas

de hombres y mujeres en conjunto (23)



3.1.9 Cultura

Es importante conocer €l termino cultura ya qusewemayoria los pueblos indigenas responde
a una cultura la cual los hace diferentes a otrapag: segun Pratt Faicbild el término cultura es
comun para designar todos los tipos de conducialswmnte adquiridos y que se transmiten con igual
caracter por medio de simbolos; por ello es unhmenmadecuado para todas las realizaciones
caracteristicas de los grupos humanos; en el com@neno solo particulares tales como el lenguaje, |
construccion de instrumentos, la industria, el,ddeciencia el derecho, el gobierno la moral y la
religion si no también los instrumentos materiatesartefactos en los que se materializan las
realizaciones culturales y mediante las cualeseswfecto practico los aspectos intelectuales de la
cultura, como los edificios instrumentos maquinpaga comercializacion (13).

Como la cultura se transmite mediante procesosndefianza y aprendizaje tanto formales
como informales la parte esencial de la cultura esh los conocimiento ideas creencias valores
normas sentimientos que se mantienen en el grupdoide forma parte importante la mujer, ya que
es ella la encargada de cuidar a los nifios en dexigie una transmision de conocimientos (13).

La parte esencial de la cultura consiste, al parecedeterminados juicios de valor en relacion

con las condiciones de vida (13).

3.1.10 Estructura

Las comunidades estan formadas en grupos que posaastructura en la cual cada elemento
forma parte importante si se quiere un cambio eestauctura se debe influir en los elementos de
manera que se busquen objetivos en comun. En eégyade produccion la mujer, el hombre y los
nifos aportan trabajo, la manera en que estewe d cabo depende de ellos, asi como los bergeficio
y provechos que quieran sacarle, si alguno de elogsta en la capacidad de poder manejar la

produccion esta no podra llevarse a cabo satisfastente.



Debe tomarse en cuenta la importancia que juega el@inento dentro de una estructura y
tener en claro este concepto como: “estructuraomjunto definido de elementos que se encuentran

relacionados entre si y que uno afecta al otral).(3

3.2 Situacion de la mujer Guatemalteca

Para Lagard la sociedad Guatemalteca descansaceifouma de organizacion basada en
patrones culturales de naturaleza patriarcal, lates sobrevolaran la figura masculina articulaado
su alrededor las practicas de poder y la autoii@ay

En un estudio citado por la Unién Mundial parad#unaleza, en donde sefiala la situacion de la
mujer a nivel mundial, indica que:

Las mujeres realizan 2/3 del trabajo del mundo

Las mujeres ganan 1/10 del ingreso mundial

Las mujeres representan 2/3 de la poblacién muadafabeta

Las mujeres son propietarias de menos de 1/108sdadpiedades del mundo ( 43).

El factor més interesante de estos es la educdaddiferencia de acuerdo con datos de 1988
los hombres presentan indices de analfabetism8.88clen el area urbana y 39.6% en el area rural y
para mujeres 20. 7 % en el &rea urbana y 69% &ealrural (16).

La FAO publico su boletin 2000 donde habla de aymitades de desarrollo e indica que es
importante analizar la diferencia en el nivel dal&@betismo, el cual es de 48% a nivel nacional, de
este total las mujeres representan el 60%. Otfasedcias se miran cuando analizamos el promedio
de afios de escolaridad el que para hombres ladéhde 4.5 afios, para mujeres ladinas es de 4 afos,
para hombres indigenas es de 1.8 afios y para mujeligenas es de 0.9 afios (16).

El analfabetismo en general es mas pronunciadoogrdépartamentos cuya poblacion es

predominantemente indigena (75% - 100%) donde zécan 52.2 % en 1958.



Politicamente las mujeres alcanzaron el voto ecofsstitucion de la republica en 1945 en
tanto que las analfabetas lo obtuvieron hasta 1@&% partir de estos cambios, que esta mitad de la
poblacion se inicio en el ejercicio de uno de leseedhos fundamentales de todo ciudadano (1).

Todas las personas y todas las comunidades ti¢émeneeho de participar en su propia cultura
en la forma que deseen: sea mediante el idiomeoktsmbres, rituales el arte o la musica la danza o
cualquiera de las mdultiples formas mediante ladesuae expresen los seres humanos. A escala
mundial se ha producido sin embargo una tendenk@ehamogeneizacion. En el siglo XIX habia en
Sudamérica 1000 idiomas indigenas en la actuakdaien menos de 200, la forma de vestir se ha
ido haciendo mas uniforme. Gran parte de la sal@idtadicional en cuanto a medicina natural se ha
perdido por que nunca se escribi6. Muchas comdeglase han transmitido de generacion en
generacion trabajos complejos (23).

Con relacion a los tejidos y fabricacién, son adtides que constantemente han sido
marginadas por la produccion industrial masiva. didira necesitan ser objeto de respeto y afirenars

constantemente pues de lo contrario mueren (18)

3.2.1 Trabajo y mujer

Lagard M. Hace mencién a la relacién de trabajm actividades que realizan los hombres y
mujeres y las condiciones en que las llevan adabhw distintas implicaciones en cuanto a la dvisi
sexual del trabajo el ser trabajadora asalariadanoéstica o el ser ama de casa no remunerada. La
asignacion del trabajo doméstico a las mujerest&ujolas hacia las asalariadas a una segunda
jornada de trabajo debilita su posicion como pdetéa fuerza laboral, puesto que al tener que adapt
tanto las cargas de trabajo como los horarios deerapleo a las tareas domeésticas reduce la
competitividad de las mujeres en el mercado labpralveces incluso la imposibilita durante unos
afios (32).

La mayoria de mujeres guatemaltecas estan relegadias areas de menor relevancia

socioecondmica sin mayores posibilidades de odt#s Becursos productivos y servicios basicos.



Esto se manifiesta en su limitado acceso a beosfianportantes como tenencia de la tierra
créditos para vivienda, transferencia de tecnojogdpacitacion acorde a sus expectativas, laborales
organizaciéon productivas y otros (1).

Segln un estudio realizado durante el gobierno ldard Arzu el empleo femenino sigue
concentrandose en la agricultura, industria manwrfaa comercio y servicios en donde los salarios
no son precisamente los mejores (1).

En el trabajo agricola su participacién se considamo simple extension de sus labores
domesticas. Por otra parte, cuando la familia magidas fincas en épocas de cosecha, no es muy
comun que se suscriban. Contratos para las muyar@gie son los hombres quienes normalmente
figuran en planillas.

Otro aspecto a considerar es la poblacién labaalehina menor de edad, la cual ha
representado alrededor del 35% de los laborantesmee de 18 afios durante los ultimos 5 afios, 1996
no se habia hecho la separacién por sexo denttosdeegistros estadisticos de trabajadores, que
demuestran que 38885 licencias para labor anteisomes de 18 afios extendidas por el ministerio de
trabajo en 1996, el 36% corresponden al sexo feroenide las 48887 autorizadas en 1997 el 35%
fueron mujeres. Esto demuestra la incidencia dlajo infantil de mujeres es alta pues abarca mas
de un tercio total (1).

Las mujeres y los hombres tienen roles en lasassfde la produccion y en la vida publica,
desde el espacio comunal hasta el gubernamental.e®ibargo, las tareas asociadas con la
reproduccion de la sociedad (que aseguran las idades basicas sean cubiertas en la familia el
mantenimiento de la casa y el cuidado de los nifexsgen integramente sobre los hombros de las
mujeres. Por lo que su jornada de trabajo es mga (26).

También se da una falta de valor al trabajo reprtidlu ya que muchas de las mujeres que

trabajan en las casas suelen decir que no trabajan.



El informe de Beijing 1995 indica que el 61 % de taujeres que habita en el area rural, es
en la rama de agricultura donde el subregistroudactividad laboral es mayor. Esto se debe a que
muchas mujeres consideran el trabajo agricola quarte natural de sus labores domésticas (26).

El trabajo productivo de las mujeres es visto fteauencia como una extension de su trabajo
doméstico, La produccion de alimentos para el wmasfamiliar esta a cargo de las mujeres y no es
remunerado y se asume como algo natural (46).

En el sector de la agricultura se dan varias tetidsren cuanto al trabajo de la mujer por un
lado su actividad en los cultivos alimenticiosr gl otro lado el trabajo en las fincas de culivo
tradicionales, en este sector existe una grandamhtie mujeres indigenas, donde sus condiciones
laborales son precarias y corren muchos riesgogipalmente al nivel de salud debido a los
productos quimicos (26).

Por otro lado es importante hacer notar que laiemax explotacion de hortalizas y otros
cultivos no tradicionales ha abierto un nuevo dsplaboral para las mujeres. Un ejemplo de esto es
en el altiplano central de Guatemala donde seah@rto una serie de exportadoras de productos
como la arveja china, brécoli, repollo y otros e&des, pero esto no a sido tan favorable paraijarm

ya que se les paga menos y tienen menos accesst@ppermanentes (26).

3.2.2 Situacion de género en los proyectos agricel@uatemaltecos

El seminario latinoamericano de 1995 indica que rtageres no estan integradas en los
principales programas de agricultura o recursosral@s del sector publico los pocos programas que
hay para mujeres tienen un presupuesto minimog frépridad. Los programas gubernamentales de
extension agricola que llegan a las agricultoexsdén a centrarse mas en funciones domésticasique s
papel econémico la falta de control sobre las pasoel bajo nivel de instruccion y la falta de tpm
causada por la doble jornada de trabajo domestieeopémico; limitan el acceso de mujeres a

servicios generales de extension (27).



Las desigualdades de género en el sector agropeamrGuatemala existen y son bien
diferenciadas, lo que se demuestra en numerososngdmtos, informes y estadisticas (16).

Un gran niamero de campesinas no tiene documentidedtidad, lo cual dificulta tramites
legales. Asimismo, muchas mujeres no tienen ttde propiedad lo cual siempre ha dificultado el
acceso a crédito. Esto resulta en que a pesara®apurural “no tienen una politica discriminatoria
hacia las mujeres”, segun datos del banco mundial @ afio (1997) se colocaron en total 94 créditos
para micro empresas de los cuales 31% fueron pajares y 95% para hombres. En cuanto a
créditos bajo el rubro de “desarrollo Rural se gaoon el 5% a mujeres y el 95 % a hombres. Esta es
una de las razones por la que existe dependermi@mica de las mujeres sobre los hombres lo cual
no es una base para relaciones equitativas.

Otra desigualdad se encuentra en el nUmero de Heraabajo al dia. El tiempo de trabajo de
las mujeres (11.3 horas / dia) es de 17% mayoldaguboras de trabajo de los hombres (9.6 horas/
dia), solo la preparacion de tortillas para trempios de comida para una familia rural de 6 pesona
ocupa a las mujeres del campo 6 horas diarias (38).

El 52 % de la Poblacion Econdmicamente Activa ( P&Aubica en la agricultura, de este total
segun las estadisticas el 7% son mujeres. Perte exissubregistro de la participacién femenina, las
cuentas nacionales no incluyen las actividadesodegtivas y las actividades productivas de las
mujeres se consideran como “apoyo” a una exterggosus tareas domésticas. Segun un estudio del
Banco Mundial, los ingresos por actividades agai€okpresentaban para los hombres el equivalente a
$1.35/dia y para las mujeres $0.76/ dia.

Actualmente ya hay cambios positivos como el castadey del fondo de tierras, en el sentido
gue por primera vez en la historia del pais seddegue los titulos deben ser entregada a nombre de
ambos esposos o parejas. Mientras el INTA en suptietampoco tenia politica discriminatoria hacia
las mujeres, en la practica esta institucion gdtrdurante 1994 — 1995, 93 % de las tierras a hesnb

lo que hace que se requiera politicas e instruraeaftomativos hacia las mujeres (16).



3.2.3 Participacion de la mujer en el sector informal

Se han realizado algunos estudios encuanto al apagose les brinda a las mujeres,
relacionado con las actividades productivas.

Es importante hacer notar para que algunas mujeresscasos recursos tengan acceso a los
factores de la produccién, ha sido frecuente eflueezo realizado en las tres ultimas décadas por
organizaciones de mujeres y de organismos intemalgs, en el sentido de hacer manifiesta la
desigualdad de las mujeres dentro de la sociedgd (4

Segun el taller regional de la participacion digeda mujer en la Economia Centroamericana,
realizado en 1990 por la fundacion Arias para la pael progreso humano, se dieron a conocer
algunos datos como es la participacion de la naxjezl sector informal (42).

El trabajo fue llevado a cabo por PREALC que tormda base las encuestas de hogares de los
paises centroamericanos que contaban con informdad& datos corresponden a los siguientes afios
Costa Rica 1991; el Salvador 1990 Guatemala, HasdpgPanama 1989 (42).

En el Salvador, Guatemala y Honduras, el 80% &l femenina que trabaja en las ciudades
lo hacen en el sector informal urbano. La reladiersa ocurre con la PEA masculina Puesto que el
56% del total de los hombres que trabajan en ladades lo hacen para los sectores modernos. Este
indicador evidencia la feminizacion del trabajoormhal en estos tres paises que son los de mas alta
proporcion de mujeres dedicadas al sector infourtzno. Para esos afios en Costa Rica y Panama el
37% del total de la PEA femenina urbana trabajel eector informal urbano. Para esos afios, elrsecto
no se encontraba altamente feminizado en esositiosos paises (42).

Del total de 756,800 mujeres trabajadoras en ¢ébsadormal, 13, 247 trabajan como patronas de los
establecimientos y 388,420 como trabajadoras pemtaupropia. Por consiguiente alrededor de 1991
existia un total de 401,667 mujeres que habiardorsa propio puesto de trabajo y estaban registrada
en las encuestas de hogares de los paises dédia. l€égmo patronas, las mujeres tienen una bajisima
participacion al extremo de que en honduras nallggal 1 % del total de trabajadoras del sector

informal. La baja proporcion de propietarias degeguefios establecimientos refleja la dificultad qu



tienen las mujeres para desarrollar capacidad dé&dégey dirigir un pequefio negocio, la mayor
participacion ocurre como trabajadoras por cueraif, que en todos los paises sobrepasa el 40% de
PEA femenina del sector (42).

El bajo nivel de instruccion de las trabajadoraksaéetor informal para Guatemala, Salvado y
Honduras en los que los porcentajes de analfabetginan alrededor del 36% de la PEA femenina
ocupada en el sector, al tiempo que el nivel degra lo alcanza cerca del 50% de la PEA. Para las
mujeres de Costa Rica y Panama, los niveles deigegbn son mas altos, solamente el 4% no sabeaieer
escribir (42).

Estas variables sociodemogréficas prueban que lgsres trabajadoras del sector informal de
Centroamérica se encuentran rezagadas dentroedtri@tura de la ocupacion, en la que son remitidas
las ocupaciones mas tradicionales que les ofresemspposibilidades de hacer rentable su trabajo (42

En este estudio también se dieron a conocer lagatimnes que tienen las mujeres micro
emprendedoras (42).

Tienen pocas oportunidades de ejercer su prop@deigrminacion, esto tiene implicaciones
negativas sobre su desarrollo personal y el darilid, las tiene sobre la economia.

Recursos econdmicos personales escasos, lasengm@ndedoras tiene dificultades para acceder
al créditos. Desconocen la existencia de los progsague promueven las actividades que realizan (42)

La inseguridad acerca del trabajo que realizarnlaibe de solicitar créditos, porque no saben si
van tener la suficiente capacidad para respondeaabligacion de esa indole (42).

Por su parte, las instituciones de crédito conaier las mujeres como una poblacion de alto
riesgo por la tradicionalidad de sus actividades. IBs costos de administracion que significa atend
pequefias demandas y por las pocas garantias qienpafeecer (42).

Por esto a la hora de tomar decisiones se encuantealimitadisimas opciones, que solamente son

superadas por la imperiosa necesidad de proveerisgrsos, ain cuando éstos son insuficientes,



para el sustento de sus hijos. No obstante esdtmdiones, iniciar un negocio es la oportunidad de
ocupacion mas importante para muchas mujeres derd@ererica, pues posibilita la realizacion
simultanea de los trabajos productivo y reprodoci2).

En tales condiciones de vida y de trabajo, losréses y las necesidades de las micro
emprendedoras son diferentes a los intereses gidades de los hombres micro emprendedores, puesto
que para realizar su trabajo tienen que superardifigaltades, que van mas alla de las condiciones
reales de trabajo. Ante esas desigualdades, senbaesario que en la planificacion del desarrolémya
planificacion de cualquier programa o proyecto@ad en cuenta el genero, es decir las diferen@as d
socializacién entre mujeres y hombres. Ademasdaesidades de las mujeres no siempre son las mismas
puesto que estan influidas por el estrato soci@o@o en que se ubican, por lo que también este ti

que tomar en cuenta en la planificacion (42).

3.3 Conociendo un poco a los Q'eqchies

Es importante conocer un poco de la historia deleblos cuando se quiere trabajar con ellos, ya
que para hacer cambios en su forma de produccibacgenecesario conocer sus costumbres y formas de
trabajo. De manera que puedan tomarse en cusntan#ajas y desventajas que estos tengan (5).

Guatemala cuenta con 23 etnias de ascendencia &agamun que la mayoria de indigenas se
han campesinos con identidad étnica, los grupogends conforman culturas fundamentales agrarias
donde muchos producen solo para subsistir, y paradales la naturaleza constituye un ambito eslenci
toda economia campesina caracterizada por obl@maayor parte de sus productos como alimentos,
energia, materiales para la vivienda, producciorpmdas de vestir, plantas medicinales del sector
natural y no de la sociedad global. (5)

Es importante tomar en cuenta que en Guatematzaier parte de poblacion es indigena que
poseen cultura y creencias, ya que en muchasooessse formulan proyectos dirigidos a los campssin

sin tomar en cuenta la participacion de elidsbido a estas circunstancias muchos



proyectos no dan los resultados esperados. Un Eatapellos son los huertos que se realizan erhasuc
lugares en los cuales no se tiene conocimientstumbre de alimentarse con cultivos nuevos (7).

Guatemala cuenta con mucha riqueza 0 matemaappiara produccion y esta se encuentra en
lugares que aun no han sido explotados por laegohes que habitan dichos lugares. Debido alta fa
de conocimiento y motivacién para participar es pwoyectos que van dirigidos a ellos. Si como
agréonomos desconocemos muchos de estos, cuantdan&gricultores indigenas que no cuentan con
acceso a vias de comunicacién que les limita em gaate a informase. No digamos a las mujeres que
dentro de estos grupos son excluidas por ellososg7).

Antes de involucrarse en la situacion de la mgerhace necesario conocer un poco acerca de la
poblacion Q’eqchi. Hats patrick de Ceuster realia@studio al noroeste de Coban, en donde habte co
el pueblo Q’eqchi se relaciona con lo que le rodEmominando esta relacibn como: cosmovision,
indicando que la cosmovision y los mitos no s@oen funciones religiosas sino que también forgnan
son la base para la vida social, politica y ecoos@dmiEn el siguiente apartado se puede ver la fema

que ciertas actividades creencias influyen enlaltura ( 7).

3.3.1Cosmovision Q'eqchi

Cosmovision es la manera de entender, captar yeimeel mundo, el cosmos y el universo: es
parte de la cultura que se fue conformando duramiies de afios y se transmite de las generaciones
ancianas.
La cosmovisidon del g'eqchi se sitda en un princg@adntegracion, donde todo el universo participaid
mismo proceso; Dios lo sostiene todo, y es quienomiza la creaciéon (7). "Una de las ideas mas
representativas de la cosmovision g'eqchi es I®al del cerro, de Tzultak'a" La divinidad para e
g'eqchi es el cerro, esta vivo y signo de ello tealos los bienes naturales que en si mismo guaseda.

indio g'eqchi venera a su " Dios de cerros y Valleailtaka, en quien personifica al ser supremg.(23



El término Tzultak'a expresa el caracter bisexdalla divinidad, lo cual para el g'eqchi es
manifestacion de la perfeccion y de la plenitudrace Tzul; es el hombre y valle = tak'a; es la ene$
interesante resaltar esto (23).

Una caracteristica de la persona o de la comumdau relacion con Tzultak'a es que cuando se le
ofrecen candelas o copal pom y se le hacen lasoossccorrespondientes, se espera ciertos efegos,
decir, recibir lo que se le ha pedido y eso casiediatamente, si no llegara a ocurrir asi, la perso
cargard la culpa sobre si misma, asumiendo quealzd bien las oraciones y los ritos. Generalmehte
g' eqchi busca las causas de los acontecimientgatimes en las oraciones y ritos no realizados
adecuadamente (23).

Tzultak'a tiene un contenido muy profundo paraedachi, es como el rostro, la cara de Dios, es el
cerro y el valle; la tierra, el lugar donde siepExperimenta mas fuertemente la presencia de (R8)s

Dentro de la cosmovision g'eqchi aparece una figymaesta a Tzultak'a; el K'ek (negro) es
considerado como un espiritu maligno que se lecapatte noche en forma de vaca o de otro anima. Est
ser causa toda clase de males (23).

Es evidente que la cosmovision los pueblos g'egsta impregnada de lo sagrado; Dios esta en
todos lados y es quien armoniza la creacion. ltaral@za es manifestacion de la divinidad; " para
aquellos que tienen una experiencia religiosa,alaraleza en su totalidad es susceptible de reeelar
como sacralidad cosmica (8).

Conocer un poco sobre su cosmovision, la formédeibre gq’eqchi de percibir o que le rodea ayudara

interpretar el por que responde a ciertas actstedeol que juega dentro de la comunidad (8).



3.3.2 Algunas tradiciones Q'eqchies en la agriculta
Los Q'eqchies buscan en todas sus actividadestdgritiad, entre otras maneras, en la actitud de

compartir la semilla con todo elemento. Accionasicda de juntar las bolsas de sembrar al almorzar,

reducir las diferencias en el avance entre lasopassde la linea de sembradores de modo que rmese n
la diferencia en el trabajo de cada uno, enfatieata idea de integridad y armonia (8).

La busqueda de equilibrio entre dualidades es airstante que caracteriza la realidad y la
agricultura g'eqchi. La actitud del sembrador es lirsqueda de equilibrio entre lo frio y lo cakerRor
eso tradicionalmente se toma b'oj con moderacidesygusta platicar, bromear, reirse un poco a los

sembradores (8).

3.3.3 Otras siembras como el guisquil se siembram pares

Todas las cosas tienen un caracter sagrado y gwmpezando con el Cerro valle que es muy
poderoso. Pero también los arboles y bejucos, & los animales, los instrumentos de trabajo, egdy
tienen su espiritu, su tioxil. Esto garantiza lac®n de respeto que tiene el Q’eqchi con lassgdas
demas elementos del cosmos (7).

La practica de observar la luna el andlisis deasignlos comportamientos rituales muchas veces
no se considera como précticas agricolas pero shrio porque indudablemente tienen su significado y
funcion dentro de la agricultura tradicional (7).

Los Q'eqchies observan la fase de la luna pargéehabsa, cosecha de los cultivos de la milpa,
guamil huerto y recoleccion de productos silvestEas el caso de la siembra, los dias mas impogante
son los seis dias después de la luna llena, estarfiuye positivamente en el crecimiento de lad§wos,
los cultivos y productos se ponen mas concentradas,duros, mas resistentes (7).

Al contrario los tubérculos como la yuca se siemlran luna nueva, para que crezca grande y

suave la raiz. Cientificamente, el efecto de lalsobre cuerpos de agua esta reconocido, pero mucha



veces solo se habla de los cuerpos grandes comargly se olvida que todo ser vivo, tanto el hombre
como plantas y animales consiste en su mayor partggua. También la luz de la luna tiene un efecto
obvio de noche en el metabolismo de las plantas (7)

También muchas practicas agricolas requieren da ofrenda para pedirle al cerro buenos

cultivos, un ejemplo de esto es el ayuno y la abstiia sexual (7).

3.3.4ldentificacion de algunas plantas segun su morfoldg g'eqchi

Para los g'eqchies la agricultura es la base @istencia econdmica como espiritual, gran parte
de la agricultura maya se encuentra en lo inconscieomdn del pueblo maya: la mitologia, la rehgio
los sentimientos (7).

Como menciona Hatse patrick las principales prasten las que los g'eqchies trabajan estan:
recoleccién, caza y lo que el cerro produce. Lenkia y crianza de lo que el hombre produce. Es asi
como ellos dan categorias a sus actividades plivda@ue dia a dia viven (7).

Para conocer mas a fondo a los sistemas produas/ogcesario conocer la vision de ellos en la
clasificacion de las especies encontradas, basitarnskasifica las plantas segun su aparienciaforiaa
en que crecen. Asi habla de:

Arboles: todo lo que tiene tronco duro.

Bejuco: todo lo que tienen forma de cuerda ( plantasattefas ejm. ayote). Todas las que crecen
como epifitas. También se hablan de epifitas plaerly hongos.

Palmas por su importancia se clasifican aparte, aungomién consideran arboles.

De igual manera los animales se clasifican en dasmgrandes (niingi xul), animales pequefios
(kok xul), termino que se restringe a los pajafgsmales muy pequefos insectos (7).

También distinguen las variedades por su coloiegades blancas, tienen mucha mas savia, son
mas corpulentas, mas mansas. Las variedades orjasds delgadas y resistentes, mas duras y amargas,

mas enojadas o feroces.(7)



Otro caracter de plantas y arboles es el sexoydasdades masculinas tienen las hojas pequefas o
tienen en la hoja o el tronco sefias masculinasaldsdades hembras tienen hojas grandes.
Como milperos los g'eqchies distinguen diferentedidades de tierra. Segun su color: asi también

tipos de, tierra negra, tierra, colorada y tietemba (5).

3.3.5 Bosque g'eqchi

En la mayoria de las comunidades q'eqchies esasligdr Hatse Patrick. Los q'eqchies
encuentran una importante parte de su alimentasibre plantas comestibles flores, pepitas, animales
silvestres, miel y especias, lefia para materiaes [p hechura de instrumentos musicales, adohoges(
flores) y utensilios como candela, mecapal, trapiadanastas, jabones y es la fuente principal de su
materiales de construccion y de medicina (vegetalniynal). Ademas la siembra no tradicional de
cardamomo Y la venta de madera preciosa proportionduerte ingreso econémico (7).

El bosque y los cuerpos de agua tienen mucha ianpoé para el g'eqchi, los cuerpos de agua son
propiedades del Cerro valle y el agua o el maragéiine el sexo femenino de un cerro. Los prodaicto
acuaticos aparte de ser fuente de agua propiamprdgeen de un suplemento importante de
alimentacién (entre peces, conchas y crustaceadgrimes de construccion (tafil), adornos y uliesy
piedra de afilar, say, jaboncillo, arena para atia) (7).

Las plantas como el say y el jaboncillo ya no ssmusucho en la actualidad. Antes las mujeres
hacian petates de la planta de say y usaban eldelijaboncillo para lavar ropa.

Este autor menciona que la participacion de la neielos sistemas acuaticos es poca ya que la
pesca y la caza es actividad del hombre, mientnaseq la recoleccion de conchas pueden participar

mujeres (7).



3.3.6 Los Q'eqchies en el cultivo de maiz

El maiz forma parte de la dieta alimenticia de d@sjchies, constituye el fortalecimiento de la
relacion de los hombres con los cerros de lasioglas sociales, acentla la busqueda de equililetio
hombre en el cosmos (7).

La milpa tradicional es de poli cultivo. Tradicibmente esto incluia alimento, lefia para la
preparacion del mismo y materiales para la ofreitdal ( tabaco, bledo, cafia de azucar, algodén)

Son mas que todo estos ultimos cultivos que yasebrdido mucho dentro de la milpa (7).

A pesar de que hoy en dia muchos cultivos de lparsk trasladaron a un terreno de monocultivo
(frijol, chile y pifia) al huerto (tomatillo, Malaayjo ya no se siembran (bledo, tabaco) la milpaie
produce mucho mas que solo maiz (7).

El banano y la cafia de azlcar igualmente son osltmuy importantes dentro de la milpa y
existen muchas variedades de ellos. Otros culitemso el camote, la malanga y la yuca se siembran

dentro de la milpa (7).

3.3.7 Siembra de Maiz

Esta actividad requiere de mucha preparacion, qisaivarios dias antes de la siembra
empezando con la preparacion mental y la eleca@bdid en que se va a sembrar, una vez conocitia el
el hombre en una tarde va buscando sus compaf@@sg@mbrar y la mujer busca sus comparieras para
el trabajo en la cocina (7).

Durante este tiempo el hombre se va concentrando @elacion intima con la semilla con la que
comparte sus sentimientos, mientras que la mgedestifica con los animales silvestres.

El k'ajb'ak no sélo es la separacion de hombre jgmdel maiz y los animales depredadores, sino

€S como una corteza de armonia integral que predaesgeividad sagrada antes y después de sembrar (7



El hombre no debe tomar café ni comer banano datangiembra sino lo mismo le pasara al maiz: las
mazorcas se llenaran de polvo negro o el maiz i&euney alto, lo que ocurrira  también cuando un
sembrador como de pie (7).

La comida es el vehiculo de la unificacion entrenbe y semilla: el hombre es lo que come, y
siembra lo que come, pero también a través dertada, las mujeres y los nifios se identifican @ |
animales silvestres, lluvia y aire dafiinos panailaa (7).

Como los nifios siempre andan cazando pajaritosgsmondas, éstos son los animalitos con los que se

identifican también en el dia de la siembra. Mi@nilas mujeres que en sus tareas diarias en la casa

cuidan a los marranos y aves, en el dia de labsgese identifican con los animales mas grarales,
igual que con la lluvia, en analogia con su taragaalde acarrear agua en tinajas (7).

Quemar los olotes significara llamar mucho sol edadmilpa, regar agua al lado del fuego causara
el K'ansaj ( un tipo de nube) y el viento botaréigtivo.

Niflos que comen junto con los hombres causaratogugjaros entren a comer en la milpa, nifios
que miran a traves de los palitos rajados de lesdpa son los animales que estan espiando la dekie
el bosque (7).

De esta forma es como los Q'eqchies guardan respeskcretos a sus actividades agricolas que
realizan (7).

Guillermo Pedronni (36) hace mencion al pueblo @en un estudio que realizo en el afio 1991
indicando que la region occidental de Alta Vemiae un punto muy importante de interaccionualt
entre el altiplano y las tierras bajas petenersgjve poblada desde hace muchos afos por grupos de
directa transicion Maya incluyendo los Pokomames ltzaes, los Alcalones los Lacandones, los Choles
y los Q'eqchies, estos ultimos considerados losimgsrtantes. Su idioma Q'eqchie tiene unos diecisé
siglos de haberse separado de la rama linguistiteh® Mayor, al igual que el resto de poblaciones

Mayenses, constituye un Pueblo Agricola en el gumilpa es el centro alrededor de cual gira el mund



profano sagrado, si el pueblo Q’eqchi actual esesliitado de un combinacién de culturas, no debe
obviarse el rol que la mujer a jugado en estas cmadre ( han sido las personas que mas conviven con
los hijos durante la formacion) (36).

Segun el censo de 1994 la poblacion Q' eqchi emuglicipio de Panzds cuenta con 53,511
habitantes indigenas con 23,529 mujeres y 22,@b6&les (36).
Actualmente la cultura Q"eqchie mantiene algunasnegenias y costumbres que influyen en el campo de
la agricultura, esto debe hacerse notar y concarer garle fortaleza a aquellas actividades queeaay
sean de provecho, un ejemplo de esto es el regpetdos ancianos guardan a las montafias tomandola
como un Dios al cual se le debe respeto, esto derigran utilidad para aquellos proyectos que son d

origen forestal, incentivando la cultura y a la eerespeto a la naturaleza.

3.4 Estudios de caso
Se han realizado muchos estudios acerca de laipadion de la mujer en el trabajo y la forma de
como ellas lo perciben y participan. Pero se pwedaeue muchas veces ellas mismas se limitam y n

admiten su trabajo. Un ejemplo de estos es elesitriiestudio.

3.4.1 Estudio en el progreso

Dary (9). En este estudio se dieron a conocer alguespuestas del por que la mujer trabaja en
agricultura asi como las causas que la hacenjdralyase pudo observar el valor que ellas le dao a
trabajo.

Generalmente la respuesta va alrededor de la idegahar dinero” de lo contrario no sera
considerado como trabajo. En el siguiente parrafimgestra la respuesta de algunas sefioras agasulto
Por que el hombre del sueldo no alcanza
Es por que no hay hombres para trabajar

Para ganar pisto



Para tener mi propio gusto
Para ayudar a los hijos por que ese ha sidolsjtale la familia.
Fue lo anico que aprendi.

Mientras que todas aquellas tareas no remuneradisadas por la mujer, en cuenta muchas de
las agricolas llevadas a cabo en familia, se cencéimlo como un deber 6 una obligacion u ayud&. Es
caso no solo se da en el progreso en el cual ls®asi mujeres niegan su trabajo, e incluso se hnaita
participar en él. Muchas veces por miedo o0 pear spisienten incapaces de realizar ciertas aadtigil
(9).

Otro aspecto bien importante que sefalan estosesus el movimiento migratorio de los hombres que
afecta principalmente a las mujeres ya que ellzdré®m que permanecer en los pueblos trabajandsupor

cuenta en una serie de actividades y esperandiogj@esposos manden el dinero. En su mayoria

estas emigraciones se deben al deterioro ecoldgiees provocado por la falta de recursos econémico
proyectos sostenibles agricolas y desconocimiemta dnportancia de un manejo agricola sosterjibée
pueda favorecerles (9).
Pero también se debe tomar en cuenta que los asyigpse los agricultores obtienen no son
suficientes cuando se tiene una familia de 4 4% (D).
Algunos de los resultados del estudio del progrésnde se investigé la relacion de la mujer con
el trabajo agricola se observo que depende desviattores como:
a) Posicion — econdmica de la familia de ella y densarido aspecto que esta intimamente
relacionado con régimen de la tenencia de la tierra
b) Tipo de cultivo que se siembre ubicacion geogaafie la comunidad frente a las vias y

comunicacion y localizacién del terreno familiaingipalmente frente al recurso agua (9).



Algunos otros estudios que se han hecho acerca mdakion de las actividades agricolas que las
mujeres desempenfan , indican que el trabajo deujarmesta relacionado segun las fases del cidlo de
cultivo, la vida familiar, la presencian o auserdgshombres y las condiciones socioeconémicas (17).

La falta de acceso a los factores de producciénrdii capital y tecnologia) es el factor econémico
determinante que continua empobreciendo a la mupal. Para mitigar su pobreza se necesita una
combinacién de cambios politicos y reformas juraddn de que tenga acceso a esos recursos a la

capacitacion teorica y practica y a la asisterégaita que necesiten para ser mas eficientes (47).

3.4.2 Estudios realizados a la orilla del Motagua

En este estudio se hace resaltar la participacetadmujer en varios trabajos, en donde las
mujeres después de laborar en la cosecha de alguhioss, participan en el procesamiento manudade
pulpa de la yuca para la produccién de yuquillacamo la elaboracion del extracto de sabila. Ecual

ambos productos se destinan a la exportacion (9).

En Sanarate particularmente en la cabecera y aldda los Cerritos; asi como la aldea san Juan
de Sanarate, las mujeres constituyen parte dena @ obra temporal importante para el procesamient
de yuca que posteriormente ha de convertirse enillaigEsta es una tarea que ocupa a las mujeres
durante parte del mes de diciembre, enero, febeemicios de Marzo luego de este periodo las resjer
buscan constantemente otros trabajos (hacer paasticoy compra, venta de pollo, venta de tamayrindo

venta de aguas gaseosas etc. (9).

3.4.3 Mujer y ambiente
Otros estudios han relacionado a la mujer - ambiemiicando y dando la idea de que el
crecimiento poblaciones esta fuertemente ligadol@aegradacion del medio en los paises en delsarrol

esto a llevado a centrar la atencion en los progsande planificacion familiar y control natal, sin



explorar relaciones mas complejas entre el camimibiental y las instituciones sociales y economicas

(46).

La desproporcion pobreza que viven las mujeresasirg su responsabilidad de proveer

en las unidades domesticas de agua, los combussyiloigos bienes de subsistencia

sienta las bases para establecer la relacion kenpebreza femenina y la degradacién ambiental
(46).

Esta perspectiva resulta un tanto interesante msta implica que el alivio de la pobreza es una
condicién indispensable para la sustentabilidachd#iente y por otra parte nos hace notar que aigalq
cambio en la calidad de bosques que disponen lasimidades afecta el trabajo de las mujeres en su

economia de subsistencia (46).

3.4.4 Participacion de género en la conservaciomchlizacion y manejo de la diversidad
genética

Es necesario resaltar el papel que la mujer jueg#aeconservacion de materiales genéticos
agricolas, algunos estudios acerca de esto, daemess actividades en las que la mujer esta

involucrada, como lo demuestra un estudio reatizadBolivia por la FAO, IPGRI, BIOSOMA (28).

La investigacion se llevo a cabo en tres diferepi®ss ecoldgicos con cultivos, papa, maiz y tarwi
en el que se reconoce el trabajo que la mujer a23).

Los cultivos los separan en cultivos de consumamescio, en los cultivos de consumo se
encuentran aquellos cultivos nativos de los cuddemujer es la encargada de cuidar, ella decihe @l
sembrar, cuando y cuales variedades son las mes agbs tres niveles en estudio (28).

Las actividades agricolas se llevan a cabo seg@sfeerzo que se necesite, las actividades de

menor esfuerzo, como el deshierbe, desgranar,peciakel colocado de la semilla en el surco, éatiza



la mujer, por que se cree que es la que debe dartarsemilla en simbolo a la fertilidad y buenaemha,
después de haber venerado a la Pachamama quenasléélabor de la mujer (28).

Mientras los hombres realizan las otras actividagesrequieren de mayor esfuerzo, el varon es el
encargado de realizar la localizacion de los ocodti(28).

La conservacion de la diversidad de estos cultesta basada en la seguridad de produccion,
seguridad alimentaria y lo mas importante en erwad nutricional, mejor digestibilidad y letargolds
alimentos en el tracto digestivo para la mejor atdén de la energia presente en los alimentos.

La mujer de esta area es sujeto principal de laaoacion, como consecuencia de que ella tiene

que velar por la calidad de los alimentos a preda8).



4. MARCO REFERENCIAL

4.1 Ubicacion geografica
Las Comunidades Paraiso Privado y San Vicente dnseentran ubicadas en el municipio de
Panzos departamento de Alta Verapaz. Dentro dmlaslenadas geogréficas.
Latitud Norte 15°14" 10"
Longitud Oeste 86° 46 ' 35"
En la actualidad Paraiso Privado esta tramitangelpa para pertenecer al municipio de la tinta.
Las comunidades se encuentran en la zona de ataortignto de la Reserva de la Biosfera Sierra
de las Minas. Sus colindancias son: al norte sualcon la finca privada Miralvalle del Sefor dtid
Ponce, al este con la comunidad Chajomja, y alst®reon la Finca Nacional Samilha. Dentro de la
Cuenca del Rio Pueblo Viejo (19).

Ver apéndice 9A ubicacion de las comunidades @ niacional.

4.2 Area de las comunidades

Las comunidades se encuentran juntas, dividida®epartes: el caserio y las parcelas de trabajo.
En elapéndice 6A se muestra la forma en que se encuentra divididartaunidad de Paraiso privado.
Asi también en elApéndice 5Ase observa como ven las personas a su comunidad.

En el caso de San Vicente | no se logré consedudrea que ocupan, ya que actualmente se

encuentran con problemas de tierra, por no tenesisalefinidas de terrenos.

4.3 Vias de acceso y comunicacion
Para llegar al sector Pueblo Viejo, se toma laetara asfaltada de la ruta Nacional 5 que conduce
de Coban a Guatemala y al llegar al cruce de Skdn,JTactic, Alta Verapaz. Aproximadamente en el

kilbmetro 180: se toma la carretera de terracéeigue va al Estor, Izabal; al llegar a la aldel@rman



76 Km., se toma la carretera hacia la finca elVpor” hasta llegar al casco de la finca de Jgj@min
total de 16 Km. y luego se camina por un senderaxapado de 7 Km. hasta llegar a las comunidades.
Otra lugar de acceso es al llegar a la finca Mal&vsiguiendo el camino que se encuentra a mano
derecha que va hacia una comunidad llamada Pagest@proximadamente se recorren unos 18 Km.
(pasando por Canlan 1y Il) y luego se camina posendero de 6 — 8 Km. para llegar a las comunglade

La distancia desde Teleman a las comunidades e22da 25 Km. aproximadamente por
cualquiera de los dos caminos.

La distancia de las comunidades hacia Coban e22&r.; la distancia de las comunidades hacia
Guatemala es de 281 Km.

El dnico transporte que hay para llegar de Telemdas comunidades es a través de pickup
comunmente conocidos como venaderos. En las coaues la Unica forma de comunicacion es a través
de la radio, ya que el teléfono mas cercano seemtia en el lugar denominado Palestina a 1 héta y

por no haber transporte (6).

4.4 Geologia

Los suelos de estos lugares son derivados de iatl@seresiduales; entre las rocas que dieron
origen a estos podemos encontrar igneas y sedir@ntaor lo cual encontramos fragmentos de
esquistos (gneis) y Micas en las diferentes cdparsenecen a los suelos de cerro de caliza (41).

La comunidad pertenece a la region fisiograficaragAltas sedimentarias dentro de la vertiente
mar de las Antillas (45).

En cuanto a la capacidad de uso del suelo soradigmue pertenecen a la clase VII con alta

susceptibilidad a la erosion hidrica (45).



4.5 Relieve
Las comunidades se encuentra con pendiemes 8°% y 10% en el area del caserio. Sin
embargo en las parcelas de trabajo existen perdiemyores del 25%, con una altura de 1,400 metros

sobre nivel del mar (19).

4.6 Suelos

En el area donde se encuentran los cultivos haycapa de humus de 1 a 3 cm de espesor. El
suelo superficial tiene una profundidad cerca @en?y su textura es franco limoso, de color caféiasc
con un contenido de materia organica del 5% laetstra es granular y el pH esta alrededor de.6 (6)

El suelo superficial mas profundo esta cerca der5de profundidad siendo franco limoso de
color café. El contenido de materia organica es (B}6) con una estructura de tipo granular y el pH
oscila entre 5 a 5.5 (6).

El subsuelo se encuentra a una profundidad den8Su textura es franco limoso, o franco
arcilloso limoso de color café claro; la estructesactbica y el pH oscila entre 5y 5.5 (6).

Debido al porcentaje de pendiente y a la cobenagetal estos suelos son considerados de fedilida

variable. Y segun la clasificacibon FAO/UNESCO sualss luvisoles, de vocacién forestal (45).

4.7 Uso actual de la tierra
El uso actual de la tierra es para la produccioouldvos, cardamomo, café, maiz vy frijol en las

orillas de las comunidades observa bosque Latdoli

4.8 Capacidad de uso
Estas tierras son exclusivamente de uso forestaliltyvos permanentes. Asi también para

mantener la vida silvestre (45).



4.9 Hidrologia
Las comunidades cuentan con 2 quebradas udecag nacen de la parte alta de la Sierra de las
Minas y desembocan en el rio Pueblo Viejo formattidba Cuenca que forma la cuenca mayor Polochic

que se encuentra en la vertiente del atlantica (11)

4.10 Uso de agua
Cuentan con 1 quebrada de agua que se encuemita &réa comunidad Paraiso Privado llamada
Chabil Ha , también existe un tanque de agua ear® alta donde se almacena el agua que distréouye

las dos comunidades.

4.11 Clima

El clima es cdlido con una época seca durante kEsesnde enero, febrero y marzo. La época
lluviosa es aproximadamente durante 9 meses comprat#itacion que oscila entre 2000 a 2500 mm
anuales (11).

La Temperatura promedio anual es de 25 gradosgcadds y los valores maximos y minimos se
encuentran entre 27.5y 23.6

La humedad relativa: promedio es de 72%, maxi®o, minima 65% (11).

4.12 Zonas de vida
El clima es calido con una época seca durante &sesnde enero, febrero. Su zona de vida segun

las caracteristicas se encuentra como Bosque nmgduisubtropical calido (bmhb) (25).



5. OBJETIVOS

5.1 GENERAL

Conocer la participacion de la mujer Q'eqchi endamunidades de San Vicente | y Paraiso Privado en
las actividades productivas, reproductivas y comauias, con la finalidad de incentivar, apoyamrabajo

que las mujeres realizan y promover un cambio dartaulacion de proyectos programas e instituciones
que trabajen con comunidades, en las cuales nanse én cuenta el importante papel de la mujer en la

agricultura y como ésta contribuye al desarra@ltid econdémico, como social (educacion, salud).

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

5.2.1 Describir la participacion de la mujer Q'dge el proceso productivo agricola y la toma de

decisiones.

5.2.2 Identificar los factores que favorecen o limitanpkaticipacion en el proceso de produccion

agricola, asi como la incidencia de los factordisi@ales domésticos y comunitarios.

5.2.3 Determinar las necesidades e intereses agricoldssdmujeres para mejorar sus ingresos y

aumento de la produccion.



6. HIPOTESIS

La participacion de la mujer Q’eqchi en el proceso produccion agricola esta limitada por factores

culturales y sociales los cuales no permiten wamello econdmico-social.



7. METODOLOGIA

Para dar respuesta a los objetivos e hipotesisealdas, la metodologia se llevo a cabo por medio

de tres fases:

7.1 PRIMERA FASE :de integracion

Esta fase se llevé a cabo por medio de la coneigedirecta con las comunidades, durante el
periodo de 1 afo. Se trato en lo posible de teresepcia dentro de las comunidades, con la firclkida
identificarnos con las personas de la comunidadamgau confianza, apreciar mejor la diversidad de
cultivos, costumbres y vida diaria.

Se pudo convivir con las personas de la comunictampartir con los sefiores y sefioras durante el
dia en actividades que ellos realizan diariametds,personas de la comunidad hacian invitacioaes p
qguedarse a dormir en las casas esto ayudo mudhadremestigacion ya que permitié que por las nodees
pudieran observar y platicar acerca de las acti@g@ue ellos realizan.

Realizar actividades con ellos como subirnos aickup lleno de personas junto con quintales de
cardamomo, hace que la gente lo conozca a un@reomn los mercados, madrugar junto con ellos para
bajar al mercado, es importante para darse a conopeellos.

Este tiempo dedicado a compartir con ellos ayudochmuya que de lo contrario es mas dificil
llegar con estos grupos, no hay que olvidarse deejtdrea q'eqchi fue victima del enfrentamiento
armado, por lo que aun tiene miedos cuando unceseaa ellos, tomando en cuenta que uno no es del
lugar, no se habla el mismo idioma, formas deivdgerente y con la idea de saber la vida desedls

mas dificil introducirse en el grupo.

7.2 SEGUNDA FASE: Recolecciéon de datos

Esta fase se llevo a cabo a través de seis pasos:



A. Entrevistas con personas claves de la comuniolad €l alcalde, profesor de la escuela, miembros
del comité y las esposas de ell@psndice 24
B. Elaboracion de cuestionarios informales que nmeifas platicas iba saliendo sin necesidad de
tener que ensefar una boleta. ( a través de ta gisas casas).
C. Observacion directa de parcelas (terrenos doneéaaeentran los cultivos) y viviendas, buscando
reconocer cultivos, formas de trabajo en las pascairillas de las casas. Forma de realizar aatil@sl
sociales, religiosas.
D. Censo por medio de boletaspéndice 14 Se realizd 77 boletas 1 por mujer en un hogar con
diferentes apartados (agricola, pecuarios, prodocaocial etc.) La poblacion o universo fue de 77
familias . Unidad de analisis 1 mujer por fami(idogar).
E. Elaboracion de talleres participativos dentroateduales se reviso la metodologia del libro de las
80 herramientas (20)
a. Reloj de 24 horas, para esto se realizo un tadeigpativo con las sefioras, se dibujo un
reloj en el cual se indican las actividades quizaadurante un digApéndice 34
b. Mapa base de la comunidad, este fue realizadoogmsdiores de la comunidad, en el que
dibujaron la comunidad sus estructuras y divisiogggendice 54
C. Calendario de actividades anuales en las diferédgesas en cosecha y siembra de sus
cultivos. (Apéndice4A)

F. Fotografias tomadas de ciertas actividades re@gzpor las mujeres dentro de la comunidad

7.3 TERCERA FASE : fase de analisis de la informaan
A traveés de la informacion colectada en las fasédl] se obtuvieron dos tipos de variables, las

cuantitativas y las cualitativas.



7.3.1 VARIABLES CUANTITATIVAS
Dentro de las variables cuantitativas se consideitamente

La participacion de la mujer en el proceso agaictd que a su vez se dividié en tres partes:
trabajo en la unidad productiva familiar, trabajogio y trabajo asalariado.

Dentro de la unidad productiva familiar: Este heaferencia al trabajo que se lleva a cabo por los
diferentes miembros de la familia. Se tom¢é el ti@lo@e las mujeres realizan en las parcelas prajgas
ellas o de sus esposos, beneficio que ellas obtidaeste trabajo, produccidén y comercializacionode
productos obtenidos.

Trabajo propio: es el que desempefian las mujeeagnt mayor responsabilidad, son propietarias
de los recursos, manejan sus actividades y berefibecidiendo sobre estos

Trabajo asalariado: trabajo por el cual recibennenauneracién o sueldo, en el cual estan bajo el
mando de un patrono, ya sea dentro de la comumdadra de esta. (no se encontraron mujeres que

desempefien este tipo de trabajo).

7.3.1 VARIABLES CUALITATIVAS
En las variables cualitativas se consideraronasgectos A) Toma de decisiones B) Incidencia de

factores culturales domeésticos y comunitarios €gddidades e intereses para mejorar lo agricola.

A. La toma de decisiones: Se refiere al manej@sledcursos, forma en que se decide sobre el uso y
cuidado de estos. Quien decide sobre los ingreslosatbajo agricola y actividades pecuarias, asi
como de otras actividades que generen ingresosiaie venta de ropa, venta de hortalizas y venta
de servicios.

B. Incidencia de los factores culturales domésticosmgunitarios.

a. Se conocieron las actividades Domésticas que agajiza forma en que estos son compartidos

en tiempo con los trabajos productivos.



b. Actividades en las que participan en la comunidad.
c. Determinar los aspectos culturales de la comunggigdno permite la participacion de mujeres
en el trabajo agricola.
C. Necesidades e intereses para mejorar sus ingresos

a. Recursos con los que cuentan y necesidades

Se analiz6 la informacion obtenida por medio dedistica descriptiva, a través de frecuencias,
medias y porcentajes.
Se analizaron las variables cualitativas y cudit#a, los resultados se dieron a conocer por gasify

cuadros.



8. DISCUSION DE RESULTADOS

8.1 MARCO CONTEXTUAL

Actualmente en Guatemala se encuentran mas de d®0nidades ubicadas en la zona de
amortiguamiento de la Reserva Biosfera Sierra siélmas. Dentro de estas comunidades encontramos
San Vicente | y Paraiso Privado, registradas enuglicipio de Panzés departamento de Alta Verapaz, e
la figura 1 se muestra la ubicacion del caseritb€Egrupos son g eqchies en su totalidad (19).

Las comunidades en estudio San Vicente | y PaRxisado se caracterizan por bajos ingresos de
sus pobladores, deficientes condiciones de haliabdide las viviendas, escasos o inexistentescgasv
basicos, falta de oportunidades de trabajo, ses/ide salud, centros de educacion. Estas formas de

sobrevivencia afectan principalmente a la mujer,sgo ella la que pasa un mayor tiempo en el hogar.

Fuente: Jessica Monzén Trabajo de campo 2002

Figura 1. Ubicacion de las comunidades San Vicente | y ParBi$vado, vista del caserio, y parcelas de
trabajo alrededor de este.
Son comunidades pequefias conformadas por: 36 damiti San Vicente | y en Paraiso Privado 41
familias homogéneas en cuanto a la edad de susuhtasi, son familias jovenes con hijos pequefidss es

se establecieron hace 10 afios aproximadamentetemIdgar, ambas se encuentran aledafas la uaa de |



otra con caracteristicas socioeconémicas similengenda, casa, salud, trabajo y educacion. Eltémi
entre ambas comunidades es una linea imaginarisequieica en el campo de fatbol. Su economia se bas
en la agricultura, no cuentan con otras fuentesadba,jo.

Los principales cultivos que se dan en esta area @dtivo de cardamomo, café, cultivos de
subsistencia tales como maiz vy frijol. El trabgjd@la en su mayoria es propio y una minima petka
poblacion se dedica al trabajo asalariado.

El estar cerca ambas comunidades hace que se eonban entre ellos, por lo que comparten
muchas actividades, sociales, educativas, religiosa

Se da discrepancia entre ambas comunidades, culstitaciones que no son del lugar llevan

proyectos Unicamente para una comunidad, ya qotedastard pendiente de participar.

8.1.1 Educacion

Existe una escuela en cada comunidad, en las cs@llese da el nivel primario. A estas asisten
nifios y adolescentes.

Los hombres y mujeres adultas no tienen accesai@eidn dentro de las comunidades, a no ser
fuera de ellas en las aldeas cercanas, lo quelktéfimucho la participacion, ya que no solo se entan
limitados de tiempo si no también por acceso (fddt@arreteras, transporte).

Esto afecta en un mayor grado a la mujer, ya qudgeetirado que se encuentran las aldeas
tendrian que abandonar el hogar para asistir @nincceducativo.

En el cuadro 1 se muestra la diferencia en alfedo@bn entre hombres y mujeres, los hombres
tienen mayor ventaja a la educacién, han tenidoptartunidad de asistir a la escuela desde pequefios,
tienen la facilidad de viajar mas a las aldeassdar informados sobre programas de educacioodegrp
asistir a estos. Actualmente existe el programali@detizacion nacional de desarrollo (PRONADE), el
cual da la oportunidad de poder estudiar en la easavés de libros por correo, aunque hombres y

mujeres tienen la misma oportunidad a la educa¢ddnmujeres no cuentan con las mismas condiciones



de trabajo y tiempo disponible. Los examenes deadinstitucion se realizan en los centros educativo
gue se encuentran en las aldeas, lo que impidenajix de poder asistir principalmente por el admde
los nifios, atender al esposo, trabajo agricoladgeempefan.

Culturalmente se da también que muchos hombregemmefque la mujer no estudie ya que ella
tendra que trabajar en la casa.

La falta de estudios en las mujeres y hombres peograves problemas en todos los aspectos
sociales, politicos, y econdmicos que vienen arogjtie en el desarrollo humano, ya que limita eangr
medida las oportunidades de trabajo que puedar @srtras partes, tanto para hombres como para

mujeres. El porcentaje de alfabetizacion de ambaminidades se muestra en el cuadro 1.

Cuadro 1. Porcentaje de mujeres y hombres adultos que dabew escribir en las comunidades de
Paraiso Privado y San Vicente | .

COMUNIDADES
CISNIERNG PARAISO PRIVADO | SAN VICENTE |
Mujeres 14% 8 %
Hombres 92 % 55 %

Fuente: trabajo de campo 2002, apéndice 1A - 8.2

En el cuadro 1 se muestra él numero total de hanpmujeres que saben leer y escribir. El 14%
de mujeres de Paraiso Privado saben leer y esdebir00%. En San Vicente | el 8 % sabe leer yildscr

del 100% a diferencia de los hombres que mas déld®total de la poblacién sabe leer y escribir.

8.1.2 Salud

Cuando hay algun enfermo que no este grave, eadiewal Centro de convergencia que se
encuentra ubicado a 35 minutos de la comunidadasa de no solucionar el problema el enfermo sera
trasladado al centro de salud mas cercano (Munid@iPanzoés, Tinta y Coban).

En la comunidad existen promotores de saludcleses han sido capacitados por instituciones



como el SIAS, a ellos acuden las personas de lamiolad cuando se necesita alguna medicina, inyeccid
0 consejo.

Las mujeres también participan en salud avés de atender los partos o la maternidad. Las
mujeres que se dedican a esta actividad se lesa llemmadronas, ellas también reciben algunas

capacitaciones con relacion a partos y a otragidaties.

8.1.3 Vivienda

Las casas estan fabricadas de madera y laminaaocuewmn agua entubada; pero no tienen energia
eléctrica como tampoco drenajes, el 80% de las nmades poseen letrinas fabricadas de cemento
cubiertas por plastico, madera y carton.

Dentro de las casas se observan muebles de méaladeros fabricados por ellos, no tienen
estufas preparan sus alimentos en fogones.

Las viviendas se encuentran en trazado de ocupegipacto, es decir cerca una de la otra.

8.1.4 Tenenciay extension de tierra

Ambas comunidades se encuentran ubicadas en ladeoamortiguamiento de la Biosfera Sierra
de las Minas, a cargo de la Fundacion Defensorés Maturaleza. Se diferencian por la posesionediat
y la forma en que la han obtenido.

En el caso de Paraiso Privado la forma en que igotuvla tierra fue a través de un finquero, esta
persona vendié parte de sus terrenos a los quajdlein para él, por lo que cada familia posee papel
legales que los hace poseedores de dichas tiBtragpa en el cual se encuentra la cantidad dea tyda
division de esta puede observarse efagindice 6A. Estas tierras son privadas divididas en parcelas
individuales de alli el nombre de Parcelamient@iRarPrivado.

San Vicente |, se encuentra ubicada en terremcsmales. Estas familias poseen tierras tanto en

el caserio como en las parcelas de trabajo pet@enen documentos legales que los acreditenuga g



ellos cuentan que solo llegaron a vivir alli. Adtn@nte han hecho algunos tramites con la Fundacion
Defensores de la Naturaleza para que se les raalicgatastro y de esta manera obtener documentos
legales que los acredite como propietarios.

La falta de titulos de tierra ha traido problereate ambas comunidades, ya que los de San
Vicente | trabajan en terrenos que no les pertandas personas de Paraiso Privado protestamupor
se dan casos en que los de San Vicente | cortafeard siembran donde no les corresponde.

En un principio paraiso privado contaba con 5.8dbaterreno por familia pero conforme ha
transcurrido el tiempo han vendido sus terrenogras gpersonas de la misma comunidad y de otras
comunidades, por la falta de dinero para invertila siembra de cardamomo y conforme los hijos han
crecido han dividido sus terrenos.

En los cuadros 2 y 3, se da a conocer la cantidatibda que posee cada familia por intervalos
simples, también se averiguo que muchas familiasego terrenos fuera de las comunidades ya sea
alquilados o comprados.

Algunas familias no respondieron la cantidad dedigue poseen por miedo, ya que muchos
dicen que les pueden quitar sus tierras y prefiaemablar de esto. Aunque hubo mas participacion
cuando se les pregunto por la tierra cultivada, atiedante se muestra la cantidad de tierra en gliome

por familia cultivada.

Cuadro 2. Intervalos de Cantidad de tierra Total que posasnfamilias de las comunidades San

Vicente | y Paraiso Privado.

INTERVALOS SAN VICENTE PARAISO PRIVADO
De tierra en Ha Porcentaje de familias Porcentaje de familias
0.7-2.82 49% 15%
2.82 -4.96 21% 63%
> 4.96 0 7%
No dieron respuesta 30% 15%

Fuente :trabajo de campo, apéndice 1A -5




Cuadro 3. Familias que poseen tierra fuera de las comunid&besVicente | y Paraiso Privado
alquilada o comprada.

NUMERO DE PORCENTAJE POR
HOULINIDAD S FAMILIAS COMUNIDAD
Paraiso Privado 20 48%
San Vicente | 12 33%
Total de familas que posesd 32 41%
tierra fuera de las comunidades

Fuente: trabajo de campo 2002 apéndice 1 A, 3,5,

Ademas de los terrenos que poseen las familiasadel® las comunidades, algunas poseen
terrenos en otras aldeas o comunidades ubicada4 deras de distancia, en lugares llamados @dnlu
Canlun I, Palestina, estos lugares estan ubicadds parte del valle de la Sierra de las Minas.

La necesidad de tener sus cultivos de subsistem&iza, frijol y otros a hecho que el 41% de los
hogares del total de ambas comunidades busquesndsrifuera de las comunidades, como ya se
menciond antes, la ubicacién geogréfica de lagres donde se encuentran las comunidades son de
vocacion forestal, suelos &cidos, pendientes maydee25%; Lo que dificulta el desarrollo de algunos
cultivos como son los de subsistencia.

Por esta razon algunas familias han decidido campreenos fuera de las comunidades o en su
defecto alquilar para poder sembrar maiz y frijol.

El porcentaje de poblacion que posee tierra fuerasl comunidades es de 41% que equivale a 32

familias del total. Las familias del cuadro 3 pose&renos en la comunidad y fuera de ésta.

8.1.4.1 Distribucién de la tierra por género

A través de la figura 2 se da a conocer la formagenla tierra esta distribuida entre hombres y
mujeres. Fuera y dentro de la comunidad.

Como se pudo detectar por medio del cuadro 3, gsiddmilias de las comunidades de San
Vicente | y Paraiso Privado poseen terrenos dgntoera de las comunidades. En la figura 2 la préme

barra indica que; la tierra que se encuentragirdmunidades pertenece en un 100% a los honibires.



la barra 2 y 3 se encuentra distribuida la tieuwa tps familias poseen fuera de la comunidad. Be es
tierra un 19% pertenece a las mujeres, ellas indice la tierra que les pertenece la han recibidavas

de herencia de familiares. A diferencia de los haslgue poseen el 81% de la tierra. Esta des@gald
con relacion a los bienes materiales, trae comgemencia mucha dependencia economica de la mujer

sobre el hombre, lo cual limita a las mujeres elohaa de decisiones, y créditos agricolas.

100
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tierra enla tierra fuera de
comunidad la comunidad

Fuente Jessica Monzon trabajo de campo 2002

Figura 2. Posesion de la tierra por género en las comunidaaled/icente | y Paraiso Privado

8.2 Ocupacion para mujeres y hombres

Las oportunidades de trabajo que tienen los hompriEs mujeres en las comunidades San
Vicente | y Paraiso Privado dependen mucho deloyek les rodea, en su mayoria se dedican aljoraba
agricola dentro y fuera de las comunidades, nsteaxifabricas o industrias cerca que se dediquéroa
tipo de trabajo diferente a la agricultura.

El trabajo asalariado es poco figura 3 y 4, debidpe estas comunidades estan conformadas por
familias jovenes, que aun no se han visto en ¢asidad de vender tierras o repartirlas entre ijos.h
Esto indica que poseen tierras en las cualeslepugabajar. Ademas de esto en su mayoria faenms

gue habitan estos lugares vienen de trabajar coozo$o asalariados en el pasado.



8.2.1 Opciones laborales para las mujeres

Las mujeres de Paraiso Privado y San Vicente heeemtran involucradas en diferentes trabajos
por la necesidad de aumentar sus ingresos, losscaalmuchos ocasiones no son reconocidos corso tale

Como puede observarse en la figura 3, toda la pidiolase dedica al trabajo agricola
combinandolo con el trabajo reproductivo en un 10@#nque la primera es la fuente principal de
ingresos, el trabajo reproductivo esta bien refaio con éste.

Estas dos actividades absorben el 70% de tiempim dida mujer por lo que son consideradas

como una de las principales.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

] §8%

Agricultura+Trabajo reproductivo

Agricultura+Trabajo reproductivo+Venta de Hortalizas

Agricultura+Trabajo Reproductivo+Venta de —5%
Hortalizas+Comercio al Menudeo

Agricultura+Trabajo Reproductivo+Venta Servicios = 4%

Agricultura+Trabajo Reproductivo+Comercio de Ropa

FB%

Fuente: Jessica Monzon trabajo de campo 2002

Figura 3. Opciones laborales para las mujeres de las conuesddan Vicente | y Paraiso Privado y

la combinacion de estos trabajos.

Adicionalmente a estas se encuentran las actividseleundarias, estas tienden a aumentar cuando
los ingresos de los esposos aumentan o disminygegue las mujeres buscaran otras fuentes de oggres
cuando el esposo no tiene como darles, o si aumrgangresos buscan invertir y ganar mas.

La venta de hortalizas la realizan las mujeresrdentfuera de la comunidad, acostumbran a

venderse entre vecinas verduras como guisquil,nfmamaanojos de hierbas y otros, lo cual constituye



fuente de ingresos mas para el hogar cuando ndaruean suficientes recursos para la alimentacén d
hogar. Otras bajan a los mercados (Palestinagni@l) a vender estas hortalizas.

El comercio al menudeo es combinado con agriaultoras trabajo reproductivo en un 5%. Este
se da en las tiendas las cuales son atendidasapandjeres o hijos, en estas se venden productos de
primera necesidad como azucar, jabdn, aceitesaadielas etc. Este tipo de comercio aumenta cdasdo
esposos reciben dinero de la cosecha ya que tiraglingresos para invertir.

La venta de servicios se da a través de molinoeale que empiezan a trabajar desde las 4 de la
mafana hasta las 6 de la tarde, esta actividaohesactida con los hijos en época de cosecha dgasilt

El comercio de ropa nueva se da dentro de la catadrny fuera de esta, como una fuente de
ingresos mas para el hogar un 3% de la poblaci@lediea a esta actividad combinandola con el toabaj
agricola y reproductivo.

Como puede observarse la mujer g'eqchi se encuamtvarias actividades productivas las cuales
no son reconocidas, pero son fuentes de ingresoapacion, como lo menciona el estudio realizaato p
UNICEF en donde dice, que la oportunidad de inigia negocio es la oportunidad de ocupacion mas
importante para muchas mujeres de Centroamérioas posibilita la realizacion simultanea de los

trabajos productivos y reproductivos (42).

8.2.2 Opciones laborales para hombres

En gran medida el nimero de trabajos que la m@gserdpefie esta amarrado a los trabajos del
hombre, como lo muestra la figura 4, los hombregiereen muchas opciones laborales y las existentes
son de pocos ingresos.

En la figura 4 puede observarse que al igual gserigjeres los hombres tienen como fuente
principal la agricultura dedicandose a esta el 1@@%a poblacién, sumando a ésta otras actividades

como son:
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Fuente Jessica Monzén, Trabajo de campo 2002

Figura 4. Opciones laborales para hombres y la combinacidasdactividades.

Trabajo por servicios: se refiere a la venta delisio de botar un arbol o hacer tablas o tablones
a través de motosierras, el 20% de los hombresepos®tosierras con las cuales se dedican a cortar
arboles para madera o lefia, el servicio lo preggatro de la comunidad.

Otra fuente de ingreso es la carpinteria, aunqo® & 4% se dedica a esta actividad. Ellos
mencionan que trabajan para hacer sus mueblessceoparos, mesas y bancas que los venden dentro d
la comunidad.

El trabajo asalariado aun no es comun como se \absam la barra Agricultura + trabajo
asalariado, dado que muchas de las personas quenh@m este lugar vienen de trabajar como
asalariados, por lo que han ahorrado y trabajadm gomprar sus tierras.

Las comunidades estan conformadas por familiasngsjepor lo que aln no se han visto en la
necesidad de repartir sus tierras entre los hegts, factor es importante ya que a medida que demks

familias habrd menos tierra para trabajar, poule tgndran que emigrar o invadir tierras.



8.2.3 Formas de combinar los cultivos y el trabajagricola en las comunidades Paraiso Privado y
San Vicente I.

Por estar cerca ambas comunidades con igualescaomel de vida, similares condiciones agro
ecoldgicas tienen las mismas caracteristicas ddupeton e iguales ocupaciones. La principal ocupaci
es la agricultura de la cual perciben un 80% deisgresos por familia sumando a esto el tiempo que
dedican a dicha actividad que equivale a 70% afldiante las épocas de mayor trabajo .

El destino de los cultivos es el siguiente (Cuadros5): Cultivos para comercio y Cultivos de
subsistencia, las actividades necesarias paraasbtes productos se llevan a cabo entre ambos@gne
en el cuadro 4, encontramos los cultivos de sudmgist estos cubren las necesidades alimenticiastdur
el aflo, en otros cultivos encontramos especies imuil, malanga, yuca etc.. estos se menciora m
adelante en el cuadro 22. Los cultivos para comean l0s que generan ingresos econémicos, caralo ¢

podran adquirir o comprar otro tipo de producteso@ azlcar, carne y utensilios para la casa).

Cuadro 4. Tipos de cultivos y el destino de los productos spi&rabajan en las Comunidades.

Cultivos de subsistencia [Cultivos para comercio

1 Maiz Cardamomo
2 | Frijol Café
3 | Otros cultivos Otros cultivos

Fuente: Trabajo de campo apéndice 1A
Nota: Otros cultivos se refiere a aquellos quessonbrados en menor cantidad en el cuadro (E1ace referencia a estos

Cada familia combina los cultivos como lo muestrauadro 5, segin sus necesidades, dinero que
tengan para invertir, tiempo para trabajarlo, feifittad del producto y segun la calidad y dispdiuad
de tierra, en estos cultivos se encuentran invatlas mujeres y hombres en cual juegan papeles

diferentes, ya sea como principales propietarids geoduccion o como ayudantes.



Cuadro 5. Combinacion de cultivos en las comunidades Sanniécky Paraiso Privado.

: . Otros , Granos % de familias que
Combinaciones | Cardamomo . Café L, . : 5
cultivos basicos |combinan sus cultivos

Combinacioén 1 84%
Combinacién 2 1%
Combinacién 3 15%

% de familias que 100% 100% 85% 84% 100 %
trabajan =

Fuente: Censo realizado con mujeres

La combinaciéon 1 es la mas comun, estos cultivdgerulas necesidades de la poblacion a
diferencia de las otras dos, en las cuales no sangdranos basicos, la falta de granos basicadelse a
que existen terrenos no aptos para estos cultieoslopque prefieren comprar maiz y frijol en los
mercados, esto también implica un cambio culturabtitco ya que segun los autores consultados la
siembra de maiz juega un papel importante en k& d&d g’eqchi. La combinacion de los cultivos ig8u
en la participacion ya que a mayor trabajo seré@sa@@a mas mano de obra femenina o masculina.

El cultivo de café para algunas familias no esalgletpor lo que prefieren dedicarse Unicamente al
cardamomo. Otra caracteristica de estas persomeasagsiembran café es que son hogares jovenés por
que los padres les dan café y de esta maneransm tireecesidad de comprar ni sembrar.

En la dltima columna del cuadro 5, se muestra etgriaje de la poblacién que realiza las
diferentes combinaciones. A través de este cuamuede analizar la forma en que hombres y mujeres
combinan sus cultivos. La ultima fila indica elrgentaje de la poblacion que trabaja cardamome, caf
otros cultivos y granos bésicos. El cuadro 6, tnaeomo se dan las combinaciones de los cultinos e
las diferentes épocas del afio, este cuadro es platancia cuando se quieren plantear proyectos, que
vallan relacionados con mujeres, a traves de egpeiesden tener, las épocas en que las mujeresnedtan
ocupadas. y la forma en que deben compartir sypiem

En el cuadro 6 se observa que la época de mehajdras durante los meses de abril a principios

de septiembre, dedicado a los cultivos de sulbsisteomo es el maiz de primera vy frijol de primera



estos dos cultivos los sefiores buscan la manetuealel trabajo coincida, buscando ahorrar tiempo y
trabajo, por otro lado cabe indicar, que ademasaie de primera, existe frijol de segunda y ta;geor
lo general estos cultivos son los que se trabajarafde las comunidades en terrenos propios dadqsi

En cuanto a los cultivos de comercio la mujer senvelucrada durante los meses de cosecha por

lo que en este periodo la mujer no cuenta conisafie tiempo para otro tipo de actividades.

Cuadro 6. Calendario agricolale actividades realizadas, en los diferentes adtidurante un afio,
donde participan hombres y mujeres.

MESES / 4 SEMANAS
CARDAMOMO E F M A M J J A S 0 N D

Siembra

Limpias

Cosecha
Comercializacién

CAFE

Preparacién del semillero

Preparacién del almacigo
Siembra

Limpias y fertilizacion l
Cosecha
Comercializacién
Procesamiento
MAIZ

Siembra 11
Limpias y abonar 2 1
Doblar milpa y Cosecha

Jatear 9, destuzar,
desgranar y limpiar 11
FRIJOL

Siembra 2 2 l] 3 |3

Limpiar y abonar 2 n 3

Cosecha 2 3

Almacenamiento y

aporreo 2 3|
Fuente: Jessica Monzon taller participativo corosasi entrevistas con sefiores

1,2,3 numero de siembra (maiz de primera y densizgu



Las combinaciones de los cultivos estan dislifis también espacialmente, en funcién de la

cantidad de terreno que posee cada familia, commouestra el cuadro 7, la mayor area de terreno es

destinado para la produccion del cultivo de cardampor ser el que genera mayor ingreso.

Cuadro 7.  Extension promedio de tierra cultivada por famgliiehectareas (ha).
Comunidad Tierra en Cultivada | Cultivada | Cultivada | Cultivada Otros
promedio | cardamomo café maiz en frijol cultivos
San Vicente | 2.82 ha 1.77 ha 0.7 ha 1.41 hp 0.7 0.06 ad
Paraiso Privado] 4.23 ha 2.12 ha 1.06 hg 0.78 hh 1.77 pa 0.06aa).

Fuente: Censo realizado con mujeres apéndice 1A3;5

.7 ha

En el cuadro 8 se muestran los porcentajes de lgar@s y hombres que se involucran en los

diferentes cultivos, estos datos fueron el resaltdé preguntarles a las mujeres en que cultivos

participaban ellas y sus esposos. Indicando qu®@do de mujeres participa principalmente en otros

cultivos, seguido del frijol en un 82% de particiga y una menor en el cultivo de frijol.

Cuadro 8. Participacion por género en los diferentes cultieaslas comunidades San Vicente | y
Paraiso Privado.
Género | %Cardamomo | %Café | % Otros cultivos | % Maiz | %Frijol
Mujeres 65 42 100 50 82
Hombres 100 100 35 100 57

Fuente: Censo realizado con Mujeres Apéndice 1A 3, 5

También puede observarse en la ultima fila del mu8dyue los hombres participan en un 100%

en las actividades de cardamomo café y maiz ,despdmeros son la fuente principal de ingresos y e

maiz es la base de su alimentacién, socialmentdtyralmente es el hombre el encargado de llevar el

gasto a la casa, por tal razdn la responsabilidadagor para él.



8.3 La patrticipacion de la mujer en los procesos produovos agricolas en: la unidad productiva

familiar y el trabajo propio

En base a los resultados obtenidos se pueotifidar que las mujeres g’eqchies se ericaen
involucradas en la unidad productiva familiar pypaémente en 4 cultivos de importancia (cardamomo,
café, maiz y frijol), dividiendo estos a su vesaliivos de comercio y subsistencia.
El trabajo propio se define como: trabajo en gsentajeres toman sus decisiones, manejan los recyrso
los beneficios de este, encontrandose dos primegyak, trabajo en el solar y trabajo pecuario. A
continuacién se detallan los cultivos que trabd@ mujeres, en la unidad productiva familiar y su

contribucién en estos.

8.3.1 La mujer en los Cultivos de comercio dentro de lanidad productiva familiar

8.3.1.1Cardamomo (Ellettaria cardamomun)

Las comunidades San Vicente | y Paraiso Privadeneti como principal fuente de trabajo e
ingresos el cultivo de cardamomo. Es un cultivoorhiicido por los alemanes quienes hace algunos afos
atrds lo trabajaban. Actualmente es uno de loxipates cultivos para el area g’eqchi como fuente
principal de ingresos.

El 100 % de las mujeres afirman que trabajan ecwdtura aunque este trabajo no es remunerado
con un salario fijo, tampoco es reconocido combdj@aunque forme parte de la economia familiar. Es
importante hacer mencion del trabajo que la mujegehi aporta en los cultivos de exportacion y como
ella se ha acoplado a estas actividades. HatsekP@) hace mencion a los cultivos no tradiciosale
indicando que en muchas ocasiones los q eqchiesenidentifican tanto con ellos, por lo que la
participacion en estos es limitada, a diferencialate cultivos locales, esto puede notarse en la
investigacion ya que muchas de las seforas realizgmjo en los cultivos de malanga, camote, yuca

guisquil.



Las primeras actividades son realizadas por logsepade familia, mozos e hijos, en algunas
familias se acostumbra a contratar mozos los cuak#ben en pago 20 o 25 quetzales, en este caso la
mujer no se involucra en estas actividades verrouddEllas comentan que el trabajo es muy pedaso,
terrenos tienen muchas pendientes y los hombréssraejan trabajar ya que prefieren que ellas sdequ
en la casa preparando los alimentos y cuidandoifas. Las decisiones de quien hace las actividaesles
tomada por los hombres, una de las entrevistdigadas, a una de las sefioras en relacion a decidir
acerca de las practicas agricolas, diMi £&sposo no esta muerto para que yo diga que hacer

Como puede observarse en el cuadro 9, el 61% dédiammeciben ayuda de mozos durante las
primeras actividades, la ayuda va disminuyendoararé se llega a la cosecha. El contratar mano e ob
depende de la extension de terreno que se va araertd cantidad de ingresos que se tengan de la
cosecha pasada.

Los mozos son personas ajenas a las comunidadegeqen de otras partes en busca de trabajo,
los cuales permanecen por varias semanas en lagoades.

Cuadro 9. Porcentaje de hombres, mujeres y nifios que paticgn las actividades del cultivo de
cardamomo en Paraiso Privado y San Vicente I.

ACTIVIDADES Divisién del trabajo s d.e.hOgar?S el 3 61l
: participan hijos y mozos
AGRICOLAS
Hombres (%) | Mujeres (%) Hijos (%) | Mozos (%)

Preparacion del terreng 100 0 11 61
Curvas a nivel 100 0 9 61
Siembra 100 8 11 45
Fertilizacion 38 0 0 0
Limpias 100 8 14 43
Control fitosanitario 19 0 0 0
Cosecha 100 65 19 46
Almacenamiento 57 18 10 46
Procesamiento 0 0 0 0
Transporte 78 13 19 0
Comercializacion 100 13 14 0

Fuente: trabajo de campo apéndice 1A - 1



Los hombres que no pagan mozos acostumbran adrabdjavés del "cambio de mano" este
consiste en que, los sefiores comparten su manbrdet@bajan en una parcela diferentes familias, p
ejemplo Don Sacarias tienen una manzana en lasmrabra cardamomo; pero €l solo y su familia no
terminarian de hacer el trabajo agricola en elg@nmecesario, por lo que habla con su vecino antieas
familias trabajan su parcela, cuando ya han temoirtandra que trabajar también la parcela del wecin
gue ayuden, esto sucede cuando ya no cuentanroeno die la cosecha anterior para pagar mozos gue le
ayuden a trabajar, o estén con tiempo limitadoa Barroboracion de lo anterior, como parte de
Q'eqchi es compartir con los demas, convivir cagde su grupo y como un signo a su atencién, al
finalizar todas las actividades se tendra una oesdenuerzo como celebracion. Odessa en el munidipio
la tinta, hace mencion que en la cultura Q'egstpate de ellos el compartir y estar en armonial@o
que les rodea (24). También se acostumbra a irevit@miliares para que trabajen con ellos. Dofidldéat
explica ‘cuando vienen los familiares nos ponemos contentagbién vienen las esposas de ellos y nos

ayudan en la casa”.

A. Participacion de la mujer en la cosecha de caragaomo

En el cuadro 9 se observa que la cosecha es daliaato por hombres, mujeres y por mozos. Lo
cual no limita que la mujer participe en esta adéd, ya que el 65% de las mujeres se involucran.

Los hombres no tienen inconveniente en que lasrerijeabajen en la cosecha incluso muchos de
ellos les piden a las mujeres que los ayuden.

En el caso de las familias que pagan mozos elagerinano de obra de la mujer sigue siendo el
mismo, existe una excepcién y es que cuando senti@fios muy pequefios o estén enfermas no
trabajaran en el cultivo de cardamomo. La cantwtechada depende mucho del ambiectarido hay
sol el trabajo no rinde mucho”.

Podemos ver en la figura 5 a la sefiora cubriénddsl sol. El aporte de mano de obra de la

muijer reduce los costos, ya que se tendra que paayaos jornalésy de esta manera se evita que los dias



de cosecha se alarguen y que la maduracién delgage su punto optimo de corte.

La colecta de la cosecha la realizan en canassosulales son llevados de la parcela a las casas
para reunirlo de tal forma de llegar al peso deyuintal’ que luego venderan, en promedio cada mujer
cosecha 1.5 quintales diarios. La cantidad cosecdagende mucho de la habilidad de la persona que

coseche.
En caso de no pagar mozos

el aporte de mano de obra familiar
es mas importante, ya que el
trabajo se llevara acabo por el
hombre, la mujer e hijos y en

ocasiones por familiares cercanos.
En este caso las mujeres se ven

mas recargadas de trabajo, ya que

no tendra opcién de no ir a la
Fuentehttp://ca Ibis.dk/galeria/galeria_Guatemala/galeria_Guatarhanl

cosecha.

Figura 5 Una mujer desempefiando las actividades de cosexhardamomo

El hecho de que el 35 % de las mujeres no sejukedha la
cosecha de cardamomo tiene una relacion directalaminmero
y edad de los hijos, porque cuando son nifios muygies
requieren de mucho cuidado, lo que no permite anlger
realizar tareas de campo, en otros casos las sefieman algin
negocio como: molino, tienda, venta de ropa Yy aede
hortalizas, el cual no pueden dejar de atender quog

aprovechan estos dias que coinciden con la cosgchae

vienen a ser los mejores dias para la venta.
Fuente: Jessica Monz6n Trabajo de campo 2002
Figura 6. Dos hermanos pesando cardamomo para la comerc@dina



Por otro lado el almacenamiento consiste en lleVarardamomo de las parcelas a las casas en
donde sera pesado y guardado en costales, parerikehego. Cada sefiora llevara su canasto cosechad

a la casa, el cual reunira con las demas figura 6.

B. Comercializacion del cultivo de cardamomo

Las primeras cosechas de cardamomo suceden erenseqgi y octubre época de mayor
movimiento. EI comercio comienza desde las 4 dmddiana hasta las 3 de la tarde ésta actividad la
realizan los hombres durante los meses de cosetlmiltivo. El producto es cargado a la espalday e
otros casos por bestias ya que el 42% de familisegn mulas. Los hombres son los encargados de
decidir donde y con quien vender.

Los puntos de acopio son el mercado de Palestdwdoynijix, donde se relnen a pesar y ofrecer
precios. Una ventaja de comercializar es que lagpcadores tienen sus proveedores ya identificdtlos.
esta actividad de comercializar o hacer el tratolos coyotesla ausencia de mujeres es total.

Algunas mujeres acompafian a sus esposos y bajaellos a los puntos de acopio, cuando se
realiza la venta del cardamomo, sin involucrarseesta, Unicamente esperan para luego de la venta
dirigirse a comprar los alimentos para el hogar.

También puede observarse que muchas mujeres yapirygarados alimentos para venderles a los
sefiores mientras estos hacen los negocios, verdéres botellas, tamales, pollo y otros alimentas y

preparados.

C. Costos de mano de obra femenina en el cultivo dardamomo

La planta de cardamomo se caracteriza por produtos constantemente, por consiguiente su
maduracion no es uniforme, esto obliga a los primdes a efectuar de 3 a 5 cortes, labor que seaeal
mano durante los meses de octubre a marzo, sieadtelmayor cosecha, noviembre, diciembre y enero.

La vida productiva de las plantas es aproximadaengatlO afios.



En el momento del corte la mano calificada debertehcuidado de ir tocando grano por grano y
no debe forzarlo ya que cuando esta en su punitm@gtelta solo con una pequefia presion; adenrés tie
un orden de sazonamiento que los agricultoresigudtgras conocen bien.

En la primera columna del cuadro 10 se muestraradéisidades que se son necesarias para
obtener el producto de cardamomo. Las actividagesaas antes del primer corte son pagadas poaljor
de trabajo, un jornal equivale a 8 horas diar@srabajo, el pago de este depende mucho del pietio
cardamomo, por lo regular se mantiene de 20 a 8&gjles / dia. En la columna 2 y 3 del cuadro 10 se
muestra el nimero de jornales necesarios, en éltimen mayor participaciéon los hombres de la
comunidad con ayuda de mozos que no son de laredaul

Luego de las actividades de siembra, limpia y nramiento viene el primer corte, en promedio
cada agricultor corta 23 quintales, para cortanseste requieren uno o varios dias dependienda de |
maduracion del cultivo y la mano de obra disponipkra fines del estudio se realizo un promedio de
tiempo necesario para cortar estos 23 quintales gsth manera conocer el numero de jornales, en el
cuadro 10 y la fila que muestra corte (con un &st@), se dan a conocer los jornales que se nangsita
que se lleve a cabo esta actividad, en este sevabgee la mujer aporta 5 jornales que equivald@ a
horas de trabajo distribuidas durante 1 mes cotid®n época de cosecha. Las sefioras indicarllgsie e
distribuyen el trabajo del cardamomo durante tias d la semana ya sea por la tarde, mafana ekodo
dia, ya que tendran que compartir el tiempo conidades agricolas y trabajo reproductivo (lavaa,
atender a los niflos pequefios, atender la casa).

Esta actividad de corte no es remunerada comail@enas, se paga segun la cantidad cortada al
dia, una libra de cardamomo cosechada equivalel®0@uando el precio de venta es bueno, mientras
que si los pecios del cardamomo son bajos el pagitagentre 0.50 centavos a Q1.00 por libra casdh
una mujer en promedio puede cortar 1.5 quintalesinedia aunque esto depende mucho de la habilidad

de cada una. Para los costos de la actividad de setomo el de Q1.00/libra (Ib.) cortada.



Cuadro 10. Costos de mano de obra masculina y femenina, relpsepara un ciclo de cultivo de cardamoradigtaria
cardamomuj en las comunidades San Vicente | y Paraiso @iven una manzana de terreno (0.7ha).
. p # jornales Costos Costos Ingresos
AOTIEERIES EANET s 1jorrj1al Q20.00 variables | variables °
12 corte Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
Precio de un quintal Q390.00/qq
23 quintales 8hr 8hr Q8970.00]
Preparar el terreno: 12 0 Q240.00] Q0.00]
Curvas a nivel 10 0 Q200.00]  Qo.00]
Siembra 12 0 Q240.00]  Qo.00]
Fertilizacion 4 0 Q80.00]  Q0.00|
Limpias 20 0 Q400.00]
Control fitosanitario 4 0 Q80.00]
Corte* 5 2 .Q1650.00

Almacenamiento

Q20.00

Comercializacion 1 1 Q20.00]  Q20.00]

Total de costo y jornales 75 7 Q2930.00] Q790.00] Q8970.00]
22 corte

Precio del quintal Q560.00/qq
20 quintales Q11200.00]
Limpias 10 0 200] 0]

Corte* 9 4 Q1350 600

Almacenamiento 1 1 20 20
Comercializacién 1 1 20| 20|

Total de cost o y jornales 21 6 Q1590.00] Q640.00] Q11200.00}
32 corte

Precio del quintal Q425.00/qq
18 quintales Q7650.00]
Limpias 10 0 200] 0]

Corte* 9 4 1350 450
Almacenamiento 1 1 20

Comercializacién 1 1 20|

Total de costo y jornales 21 6 Q1550.00] Q450.00 7650}
42 corte

Precio del quintal Q190.00/qq
15 quintales Q2850.00]

Corte*

Almacenamiento 1 1

Comercializacién 1 1 Q20.00]

Total de costo y jornales 9 5 Q1090.00f Q490.00]  Q2850.00]
Totales 126 24 Q7160.00] Q2370.00] Q30670.00]

Fuente: Censo realizado con mujeres apéndiceehfevistas a personas claves apéndice 2A.

**|a fila con gris fuerte no se toma en cweat momento de la suma total de costos de mambm@e Gnicamente indica el trabajo que hombres jemasi realizan en

a2 En 8 horas de trabajo se cortan 1.5 gq en prenfédi qq x 11 jornales = 16.5 qq), 16.5gqq x 10D1650.00 costo de mano de obra para cortar 16¢pig@ortan los hombres, 7.5
gqg x 100 = Q 750.00 costo de mano de obra patarcbbqq realizado por mujeres para el primerecort

cantidad de producto.

Nota:



En el cuadro 10 se observa que la mujer cortagtihitales en 40 horas de trabajo reduciendo los
costos de mano de obra en un 21% para el primée, aontribuyendo de esta manera a la economia
familiar. En los siguientes tres cortes la formapdgo se da de la misma manera que para el primero.
Indicando que la mujer aporta trabajo en mayorarad el primer corte.

Los precios de venta del cardamomo por la ubicagélas comunidades, tienden a variar mucho,
en la columna de ingresos se dan precios de véfet@rdes por quintal (Q390.00, Q560.00, Q425.00,
Q190.00), indicando que el segundo corte es elmpejgado. También se muestra como en cada corte, la
produccién va descendiendo. Esto afecta el pagmate de obra en aquellas familias que contratan
mozos.

En el cuadro 10, en la fila que se muestra con gs=uro se da a conocer la cantidad de
cardamomo cortada por hombres y mujeres, asi conalag de este trabajo, aunque en la realidadeno s
recibe un pago por la actividad de cosecha, yattrabajo es familiar.

En este cuadro 10, solo se muestran los costaval® de obra, la ultima columna de izquierda a
derecha indica que ingresan Q3,0670.00 quetzalesneafio. Los costos de fertilizantes, fungicida,
nematicidas no se toman en cuenta, aunque muchoeesedicen que no utilizan por miedo, ya que se
encuentran en una zona de reserva a cargo de taéian Defensores de la Naturaleza. En caso de
utilizarlos habré que descontarlo de estos ingresopromedio cada agricultor recibe por mes Q20855
Son los hombres los encargados de disponer y decidihacer con el dinero recibido.

En el cuadro 11 se muestra que la mujer reducedst®s de mano de obra en un 26% que
equivale a 2,370 quetzales, este aporte reduceokiss de la economia familiar, ademas de contar co
mano de obra en cualquier momento, ya que en caisisse tendria que pagar.

El dinero recibido de la venta del producto sedlevla casa completo en algunos casos. Entre
ambos se hacen apartados para pagar lo que sdalghe,sobra es para cubrir las necesidades ciséa

y se va gastando poco a poco.



Cuadro 11  Costos totales de mano de obra masculina y fimmemequeridos para un ciclo de cosecha
del cultivo de cardamomo, en las comunidades Seenté | y Paraiso Privado.

NGmero Aporte de mano | Aporte de mano | Aporte de mano Qe Aporte de mano dg
de corte de obraen Q.00 | de obrq en Q.00| obra en porcentaje | obra en porcentaje
Hombres Mujeres Hombres Mujeres

1 Q 2930.00 Q 790.00 79% 21%

2 Q 1590.00 Q 640.00 72% 28%

3 Q 1550.00 Q 450.00 78% 22%

4 Q 1090.00 Q 490.00 69% 31%

Total Q 7160.00 Q 2370.00 74% 26%

Fuente: Censo apéndice 1A y entrevistas apéndiceldro 10

Nota :Para valorar el trabajo que la mujer realiza, ge hecesario darle un valor econémico igual alrvaé mercado, ya que este trabajo en la realidad
es considerado como una ayuda a la unidad produfetiailiar el cual no es remunerado. El hecho garse el cuadro 11 del 10 es para dar a conocer el
papel que las mujeres g'eqchies juegan en lawdfynia y como se involucra ella, en cultivos nalicinales de importancia para el pais., ya que &stuna

buena fuente de ingresos a nivel nacional.

El 80% de las seforas dicen guardar el dinero dedecha, pero no deciden sobre este, ya que lo
tendran que hacer juntos o esperar a ver que déspeso.

Las actividades estan distribuidas durante e] ségin lo muestra el calendario anual cuadro 12,
aumentando el trabajo en los meses de septiemdémera que es la época de mayor movimiento por la
cosecha. Las mujeres comparten su tiempo en tralggajoola y trabajo reproductivo, el tiempo libee |
dedican a actividades reproductivas.

En el cuadro 12 se observan los meses y semanas gue hombres y mujeres tienen mayor

trabajo, las casillas con gris fuerte indican queadte este periodo las actividades agricolas syoras.

Cuadro 12. Calendario anual de actividades en el cultivo @adazaomo 2002

Calendario para el cultivo de cardamomo
CARDAMOMO - FMAMJI J A S ONPD
Preparar el terreno: 1
Curvas a nivel 2
Siembra 3
Limpias 3 2
Cosecha
Comercializacion

Fuente: Trabajo de campo 2002, apéndice 4A
Nota: Los numeros indican la semana en la queadieada actividad ( 1 primera, 2 segunda, 3 texcer



8.3.1.2 Cultivo de café Qoffea arabica

El 83% de las familias se dedica al cultivo d&casembrando en promedio 1.06 ha. Con un
promedio de 2,000 plantas, dejando entre surcotrg @fanta 2 a 1.5 metros. Aunque algunos sefiores
mencionan que este cultivo no es tan rentable cadroardamomo solo el 17 % no lo trabaja.

Las actividades son llevadas a cabo tanto por hesndbmo por mujeres, teniendo una mayor
participacion la mujer en época de cosecha, panaesnto y comercializacion.

En la grafica 4 puede observarse la participacienhdmbres y mujeres en las diferentes

actividades agricolas, el eje de las abcisas, maukest actividades necesarias para obtener losigiasl
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Figura 7. Porcentaje de hombres, mujeres, mozgs®de Paraiso Privado y San Vicente |, que

participan en las actividades del cultivo de café.

Los semilleros y los alméacigos son hechoslasparcelas, de manera de evitar llevarlos de un
lugar a otro. Se encuentran en el suelo en bolsagolietilieno. Algunos semilleros y almacigos se

realizan en las orillas de las casas. En este leasuijer se ve involucrada en el llenado de boysas



cuidado de estos como puede apreciarse en laarafim 10% de mujeres participa en actividades de
semillero, almacigo y preparacion del terreno.

La preparacion del terreno para la siembra didactealizan los hombres algunos con la ayuda de
mozos e hijos. La fertilizacion, limpias, el contfdosanitario es realizada de igual forma por los
hombres. La época de mayor trabajo para las mugsrelsirante los meses de octubre a marzo que es la
época de cosecha en el cultivo de café. Debids arcticas culturales la cosecha tiende a akegar
coincide con el cultivo de cardamomo ya que la pecotbn es en los mismos meses como se mencion6 en
el cuadro 6.

En promedio tanto mujeres como hombres, cosechdiaalle 1 a 2 quintales, lo cosechado es
llevado a la casa para ser pesado o llevado dirextte al mercado.

Las mujeres y los hombres comparten actividadds@gs, mientras ellos se dedican directamente
al cultivo de cardamomo las mujeres se dedican udtive de café y cardamomo, esto sucede
especialmente a principio de la cosecha de caféa figura 7 se observa que el 44% de las mujeres s
involucran en las actividades del cultivo de cpfécipalmente en la cosecha.

La participacion en el procesamiento es llevadal® or hombres y mujeres, teniendo 41% de
participacion la mujer, mayor que el de los hombesso se debe a que el trabajo se le facilita arlas
mujer, debido a que no tendran que salir fuerdogar.

Aunque no todas las mujeres dicen participar epr@tesamiento del cultivo de café, se pudo
observar que en su mayoria las mujeres lo haceaaypara el consumo o la venta.

Del 100% de las entrevistadas el 41% de mujecesdprocesar café para vender el producto en
pergamino, de esta manera la mujer le da un vagi@gado al producto. Las actividades que se ll@avan
cabo son; despulpar, fermentar y secar en otras ¢astar y moler para el consumo.

En promedio una mujer seca 5 quintales de paf§amino en medio dia o jornal, siemprey
cuando halla sol, esto implica que la mujer debstarlo barriendo para que el secado sea iguahiduea

transcurso de la mafiana. En la figura 8 se muestna las sefioras secan el café en los patios.



Figura 8 . Muestra la forma de secar el café en los patiokadeasas

La comercializacion del café se representa paultasas tres barras de la gréafica 4, esta activida
es realizada por los hombres en un 100%, mienma86&0 de mujeres se dedican a esta actividad, a
diferencia del cultivo de cardamomo en la cual adigipan, esto se debe a que el cultivo de café lo
tienen como secundario, no es tan importante p@retio de esté, ademas los hombres estdn mas
ocupados en el cultivo de cardamomo, por lo queragres juegan un papel importante de ayuda,
aunque en muchas ocasiones no se trabaje todééeletlas cosecharan por pocos y lo venderan en los
mercados.

Al igual que en el cultivo de cardamomo la formareeunerar o pagar por las actividades del
café, es de la siguiente forma: las primeras alztdes son pagadas por jornal y la cosecha por gamdu
Lo que equivale a 0.20 centavos por libra de caffechada, tanto hombres como mujeres cortan en
promedio por dia 1.5 quintales aunque esto depmdbo de la mano del agricultor.

El nimero de jornales que son necesarios paractasdades del cultivo de café, se muestran en
cuadrol3, para obtener el producto de este ciggu@alizan 2 cortes principales.

Las actividades de siembra, limpia y fertilibac son pagadas por jornales que equivale a 2
guetzales por dia. En la columna de jornales enadro 13 se observa que: para que se lleven dasibo

actividades antes del primer corte, se hacen neagst)3 jornales, de estos la mujer aporta 2 que



equivalen a 16 horas de trabajo distribuidas segaimveniencia de ellas. Estos dos jornales comseste
llenado de bolsas de tierra y semilleros hechdasoasas.

Cuando llega la época del primer corte, esta detives pagada segun la cantidad cosechada se da
el mismo procedimiento del cultivo de cardamomogye se pagara por quintal o libra cortada al dia,
aunque los precios por corte de café son de Or@wes por libra.

Cuadro 13. Costos de mano de obra masculina y femenina, pada@r una manzana de café (0.7 Ha)
a partir del primer afio de produccién en las qudades Paraiso Privado y San Vicente I.

Actividades agricolas # jornales Costo
Género Hombres Mujeres Hombres Mujeres Ingresos
Semillero 1 1 Q20.00] Q20.00]
Alméacigo 5 1 Q100.00} Q20.00]
preparacion del terreno 11 Q220.00|
Ahoyado 24 Q480.00]
Siembra 6 Q120.00]
Fertilizacién/ 3afios 6 Q120.00]
Limpias / 3 afios 48 Q960.00]
Total jornales y costos antes del 101 2 Q2020.00] Q40.00]
primer corte
Valor de 1 qq Q115.00}
1 corte 42* 20 Q1260.00** Q600.00}
Cosecha Q 20.00/ 1qq 63 qq 30qq
Transportar el café 3 2 Q60.00] Q40.00]
93 qq de café Q10695.00]
Total jornales y costos primer corte 45 22 Q1320.00} Q640.00}
2 corte 40 20 Q1200.00| Q600.00]
Cosecha Q 20.00/1 qq 60 qq 30qq
Transportar el café 3 1 Q60.00] Q20.00]
90 qq de café Q10350.00
Total jornales y costos segundo corte 43 21 Q1260.00] Q620.00]
Total de costos y jornales / manzana 189 45 Q4600.00 Q1300.00

Q21045.00

Fuente : Censo realizado a mujeres apéndice 1AEnTrevistas a personas claves 22
Nota: *El café es pagado por cantidad cosechada 1qq @mi®ehQ20.00, en 8 horas se cortan 1.5 qq de @&fgq se cortan en 62 jornales(de estos la
mujer aporta 20 y el hombre 42 en el primer cort&) 63qq x Q20.00 = Q 1260.00 costo de mano de obrautiaa en el primer corte, 30gqq x Q20.00 =
Q600.00 costo de mano de obra femenina.

El nimero total de jornales para producir una maazke café es de 234 jornales (189 masculinos
+ 45 femeninos), aunque los jornales de cosectsonaonsiderados como tal, ya que se paga segun lo

cosechado.



Para que se lleve a cabo el primer corte la mygerta 22 jornales que equivalen a 176 horas de
trabajo distribuidas durante dos o tres meses slagtonveniencia de cada una. Reduciendo los cdstos
mano de obra de cosecha en un 33% que equivaleZ®@O0, en el cuadro 14 se muestra el aporte de
hombres y mujeres en quetzales y porcentajes queesesarios para las dos épocas de corte de cafe.

Otras de las actividades de importancia en queniggres se encuentran involucradas es en el
procesamiento del cultivo de café, el 41% de lagras dicen realizar esta actividad, aunque esbajwo
en la comunidad no tiene ningun valor econémicka, lel da un valor agregado ya que cuando este se
vende en pergamino es mejor pagado.

Cuadro 14. Aporte de mano de obra masculina y femenina, vadoem quetzales y porcentaje para la
cosecha de café, en las comunidades San Viceraiajso Privado.

Aporte de mano de| Aporte de mano dg Aporte de mano de| Aporte de mano de
Corte obra en Q.00 obra en Q.00 obra en porcentaje | obra en porcentaje
Hombre Mujer Hombre Mujer
1 1,320.00 640.00 67% 33%
2 1,260.00 620.00 67 % 33%
Total 2,460.00 1,200.00 67% 33%

En el cuadro 15 se muestra el calendario anuauléo de café, estas actividades son realizadas
por hombres y mujeres durante todo el ciclo. Podemer que la cosecha, procesamiento y la

comercializacion dura de 3 a 6 meses, este tierapdrd que ser compartido con otros cultivos y

actividades reproductivas.

Cuadro 15.Calendario de actividades del cultivo de café wigral afio.

Calendario de actividades E|F

MIAIMIJ|J[A

Preparacion del semillero

1

Preparacion del alméacigo

3|4

Preparacion del terreno

Siembra

Limpias y fertilizacion

Cosecha

Comercializacién

Procesamiento

Fuente: Taller participativo 4A



8.3.2 La mujer en los Cultivos de subsistencia daotde la unidad productiva familiar
8.3.2.1 Maiz (Zeamay2)

El cultivo de maiz forma parte esencial en la dataenticia de los Q'eqchies, indicando que el
84 % de la poblacion se dedica a la siembra de cedtivo dentro de la unidad productiva familiaal
como se indico en el cuadro 5.

La forma en que se distribuyen las actividadesca@$ depende mucho de la ubicacién
topografica de los terrenos donde se encuentragulbisos a trabajar. Es importante recordar que lo
terrenos son de vocacion forestal, lo que no peraritmuchas ocasiones el desarrollo de dichasasult
y si se siembran no cubren la cantidad requerida.

Debido a los anterior un 57 % de la familias dedaswunidades viajan a las partes bajas de la
Reserva Biosfera Sierra de las Minas a conseguenas alquilados o comprados en los cuales puedan
sembrar sus cultivos. Las actividades se llevaaba con la ayuda de mozos, hijos y familiares cersa

La distribucion del cultivo de maiz por familia lexs terrenos es como lo indica el cuadro 16.

Cuadro 16. Distribucion del cultivo de maiz segun la ubicacdlos terrenos en las comunidades y
fuera de estas.

Distribucion del maiz segun ubicacion Porcentaje de familias
Maiz fuera de la comunidad 30%
Maiz sembrado en la comunidad 43%
Maiz sembrado fuera y dentro de la comunidaqes 27%

Fuente: Censo apéndice 1A -3

En las familias que posean terrenos fuera derfain@ad, no se da participacion de mujeres por
lo retirado que estan estos terrenos, siendo loohes los que viajan durante 1 o dos dias, mieldsas
mujeres se quedan a cargo del hogar, en el calerataral, cuadro 6, puede observarse que estaknha
durante la época de menor trabajo durante los naesabril a agosto. Cuando los esposos regresam tra
el maiz para el consumo. El 16% de familias qusiambran maiz, compran en la aldea y lo llevan en

quintales, para su dieta alimenticia.



A diferencia de los otros dos grupos que poseemnes en la comunidad, las mujeres se

involucran en las ultimas 4 actividades de izgldaea derecha, como lo muestra la figura 9.
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Fuente: Jessica Monzon trabajo de campo 2002

Figura 9. Porcentaje de hombres, mujeres, mozos e hijos ajptieipan en las diferentes actividades del
cultivo de maiz en Paraiso Privado y San Vicente |.

Son pocas las sefioras que cosechan y si lo haaeraedo no tienen nada en la casa y el esposo
no esta, por las tardes y noches se puede vey sefioras deshojando y desgranando maiz para el
consumo, aungue el maiz se cultive en la comuraatjer no participa en las primeras actividades,
hay que olvidar que para el g'eqchi el cultivo dézes sagrado, ya que da el sustento para lalidda.

Lo que influye en gran manera en la participaciéadmujer, en este cultivo es la creencia de que |
mujer no debe trabajar en estas actividades, Ipaspeto que la siembra de maiz tiene para el rmmb
g'eqchi (7).

Durante el tiempo de la siembra se acostumbra hawercelebracién con un plato propio de la
region elaborado por las mujeres el cual compaw@ramigos, mozos y familia.

Por otro lado se analizo que la participacion dalger en estas actividades depende mucho de las
costumbres y de la forma en que sé a divididoablajo, delegando el trabajo de campo al hombie y e

trabajo del hogar a la mujer, aunque en algunsssci@s hombres colaboran en la casa figura 10.



Fuente: Jessica Monzon trabajo de campo 2002

Figura 10 . Muestra la participacion de un hombre en las\ddades de desgrane

El aporte de mano de obra femenina en el cultivdiz equivale a un 14% del total de los costos
de mano de obra requeridos para una manzana de lraafzedia de superficie para este cultivo oscila
entre 1.06 ha a 2.12 ha , con un rendimiento pr@ngor manzana de 34 quintales. que en muchos
ocasiones es bajo debido a las condiciones dal.luga

En el cuadro 17 se indican los jornales necespaos producir los 34 quintales de maiz, aunque
estos no se trabajen en 8 horas seguidas en wadjage en el caso de las sefioras comparten soctiden
la mejor manera, un ejemplo de esto es al momemtdedgranar algunas lo hacen conforme se hace
necesario para la alimentacion y otras desgranastafite para gastarlo poco a poco. Es importante
resaltar que el cuadro 17 se le esta dando un adésr actividades de jatear, destusar y transpalrtaaiz
valor que en la comunidad no existe, pero es unadgae valorar y cuantificar este trabajo que en

muchos casos se desconoce por no tener un valobream asignado.



Cuadro 17. Costo de mano de obra femenina y masculina, citd en el costo total de produccion
para el cultivo de maiz, en una manzana de terreno.

- . # jornales Costos

Actividades Agricolas Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
Preparar el terreno 11 0 Q275.0(
Siembra 8 0 Q200.0(¢
Desmontar limpiar, calzar la milpa 24 0 Q600.0(
Abonar 2 0 Q50.0(
Doblar la milpa 2 0 Q50.0(
Cosecha 1 1 Q25.0( Q25.0(
Jatear 1 1 Q25.0( Q25.0(
Destusar, desgranar, limpiar 2 6 Q50.0¢ Q150.0¢
Transporte 2 s Q50.0( Q12.50
Total 53 8.5 Q1,325.04 Q 212.5¢
Tiempo dedicado al cultivo por ciclo 424 horps  68&is
Aporte de mano de obra en porcentaje 86% 14%
Costo de mano de obra por mz Q 1537.50
Para producir 34qq de maiz

Fuente: Censo apéndice 1A, entrevistas a perstmas apéndice 2A

El 100% de las familias dicen trabajar el cultivwrdaiz solo para el consumo familiar y en caso
de haber excedente es vendido en la misma comyryjdaga por los hombres o las mujeres.

La distribuciéon de actividades durante el afio @sactw muestra el cuadro 18.

Cuadro 18. Calendario de actividades en el cultivo de magtribuidas durante el aio.

calendario de

. E/IFIM|IAIM|J|J|] A | S| O |N|D
actividades
Preparar el terreno

Siembra 3 .
Limpiar 1
Abonar 1

doblar la milpa 4 1
Cosecha
Jatear
Destusar
Desgranar
Limpiar 2

Fuente: taller participativo con mujeres e infortearclaves, apéndice 2A y 4A
Nota : los nimeros 1,2,3,4 significa la semanaejue se llevan a cabo las actividades y22 signifie es maiz de segunda.

=

NP [P




Las familias que poseen tierra dentro y fuera dmhaunidad acostumbran a realizar dos siembras
durante el afio. los hombres encargados de fataiidran que viajar en los meses mayo a los lugares
donde se sembrara el maiz.

Las familias que siembran maiz dentro de la conathidalizan una siembra que es la de mayo, en
donde hay una mayor produccién de grano, cuadrqptBgue la segunda es muy dificil que se desarrol
debido a que las lluvias son mayores, suelos comphkd acido. Por lo regular el maiz de segunda es

sembrado fuera de las comunidades.

8.3.2.1 Participacién de la mujer en el cultivo @ frijol (Phaseolusulgaris.

Las actividades en el cultivo de frijol son distiitlas como lo muestra la siguiente figura 12.

El cultivo de frijol ocupa el
segundo lugar en la dieta
alimenticia, aunque solo él 35%
de la poblacion censada indica que
se dedica a este el resto lo compra
en los mercados. En su mayoria lo
cultivan en asocio juntamente con

el maiz, ya sea dentro de la

Fuente: Jessica Monz6n Méndez trabajo de campd 200 comunidad o fuera de esta.
Figura 11. Muestra como una sefiora de la comunidad almackfigas.

Cuando la siembra de frijol es realizada en la codad la mujer trabajara en la cosecha
arrancando el frijol, haciendo mandjgduego llevarlos a la casa para secarlo, figura 11

El 82% de las mujeres participa en las actividatkesalmacenamiento, que incluye el secar el
frijol, aporrearlo y limpiarlo, este trabajo no@msiderado por ellas como tampoco por el grupauga

no reciben un salario por estas tareas.



Figura 12..
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Porcentaje de hombres, mujeres, hijos y mozdagdaiso Privado y San Vicente |, que

participan en las diferentes actividades del colfiijol.

En las primeras actividades terreno, siembra, Angpabonar la mujer no participa, es el hombre el

Ohombres
Emujeres
Omozos
Ohijos

encargado de hacerlas o en su defecto de comgrgoletn los mercados y llevarlo a casa.

En el cuadro 19 se muestran los jornales que h@mbrsujeres aportan al cultivo de frijol, este
trabajo no tienen valor econémico dentro de la audad, pero es bien sabido que existe y en su ri@ayor

es realizado por mujeres.

Cuadro 19, Costos de mano de obra para producir una marizafigol.

Actividades Jornales costo
Género Hombres Mujeres Hombibtujeres
Preparacion del terreno 8 0] Q160.0( 0
Siembra B 0] Q160.0( 0
Limpia y fertilizacion 3 0] Q160.0( 0
Cosecha b 2| Q120.00 Q40.0(¢
Almacenamiento 1 O] Q20.0(
Aporreo 1 0f Q20.00
limpiar el frijol 1 0

Total de jornales y costo 30 5 Q600 Q80.0(¢
Aporte de mano de obra en tiempo 240 o8 horag

Mano de obra en porcentaje 869 14%

Fuente : Censo apéndice 1Ageidtas a personas claves apéndice 2A



En el cuadro 19 se indica que las mujeres aporjaméales, que equivalen a 40 horas de trabajo,
distribuidas durante la semana en las actividadesrdacenamiento, procesamiento y aporreo. Tomando
en cuenta estas actividades las mujeres aportactostd de mano de obra un 14% que equivale a 80
quetzales, que son un aporte mas a la economibaiami

Las actividades estan distribuidas durante elcaioo lo muestra el cuadro 20, algunas familias
acostumbran a realizar tres siembras durante celaaique la época de siembra esta amarrada erasnuch
ocasiones a la siembra o cosecha de maiz.

En el calendario anual que se muestra en el cu2@iree puede observar que las semanas de
mayor trabajo en el cultivo de frijol para las mmageson, mayo agosto y diciembre, en caso dezaeali

tres siembras durante el afio, ya que tendran qlieareel trabajo de secar, aporrear y limpiariglf

Cuadro 20.Calendario de actividades para el cultivo del ffrijo

preparacion del terreno 2
Siembra 2
Limpia
Fertilizacion 2
Cosecha 1 H
Almacenamiento 1

Los nimeros indican la semana en la que se rédalaztividad ( 2 = segunda semana), ademas d# fgol de primera

Actividades EIF MAMI[ [0 |A ﬂo N [D

N

El cuadro rellenado de gris suave, indica queifs dle segunda y el mas negro de tercera. tButailer participativo con mujeres

8.3.3. La mujer en el Trabajo agricola propio en
8.3.3.1 El solar

Este trabajo es considerado como propio por lagmesijy es realizado en las orillas de las casas o
en terrenos cercanos, ellas dicen, ser las en@wggdtienen mayor responsabilidad en estos. A
continuacién se describe la forma en que las mugeeambas comunidades llevan a cabo este trasajo,

como las especies con las cuales se relacionan.



Estas comunidades se encuentran bastante retirasasuentan con transporte a todas horas, esto
limita en gran medida a las mujeres en la compralideentos, ya que se les hace dificil llegar aldeea
mMAas cercana para comprar estos, también se ermudimitadas por el recurso econoémico que no
permite comprar lo suficiente, como consecuenciadie las sefioras se ven en la necesidad de sembrar
algunos cultivos que puedan ser utilizados comatéude alimentacion por ejemplo, plantas silvestres
frutales, plantas medicinales.

En estos cultivos la mujer juega un papel impdoetapa que es ella la encargada de recolectar
alimentos, cuidar y en algunos casos sembrar eftos cultivos cercanos o en el bosque, por lo que
tienen que ser conocedoras de estos.

El cuadro 21, muestra la diversificacion de cubivque conocen y trabajan las mujeres,
dedicandose a: colecta, seleccion, limpia y elatidnade estos.

Todas estas especies forman los huertos familiaredas familias entrevistadas, estos se
encuentran dispersos en las parcelas o en laasodi las casas. Toda la familia sabe reconocerlos
principalmente la mujer es ella la encargada darvebr que existan diferentes especies, ya qua sera
utilizadas en la alimentacién. Las mujeres g'egehaeostumbran a recolectar hiervas como macuy,
gulisquil, en las parcelas, estas actividades sdizaelas por las tardes.

En el cuadro 21 se dan a conocer algunas esppa@eson vendidas por las mujeres ya sea en los
mercados o dentro de la comunidad con amigasindpesos que se obtienen de estos son utilizadas pa
comprar otros productos que ellas no tienen erasa,cejemplo aceite, azlcar, candelas etc. y de est
forma contribuir a la economia del hogar.

El cuidado después de la siembra estd a cargosdaugeres, ellas estan pendientes de cuando
cosechar, d veces los dejamos alli, otras veces los limpidmb<llos los siembran y nos cuentan
donde esta para que nosotras los miremda“"toma de decision de estos cultivos esta a cdegtas

mujeres, ellas deciden sobre los beneficios y egcéstos.



Cuadro 21. Utilizacion de especies vegetales producidas enitéad productiva familiar (cultivadas y

silvestres) por las sefioras de las comunidadesidedPrivado y San Vicente I.

% Mujeres

los terrenos

ESPECIES gue poseen Exten§|on © | Procedencia Destino
. cantidad
especies de
Banano (Musa paradisiaca) 100 0.35-0.7Ha Cultivado © Coczzgo y
Naranja (Citrus sinensis) 100 0.7-1.41Ha Cultivado Consumo
Platano ( Musa paradisiaca) 70 5 matas Cultivado  JConsumo y vental
Mandarina (Citrus reticulata) 100 1-2 matas Cultivado  |Consumo y venta]
Nance (Byrsonima crassifolia) 46 1-2 arbustos Cultivado Consumo
Papaya (Carica papaya) 25 2-3 arbustos Cultivado Consumo
Mango (Mangifera indica) 68 5 arboles Cultivado Consumo
Chile (Capsicum sp) 50 1-5 matas iijl}{[i/i(rjeo’ Consumo y vental
|Guisquil (Sechium edule) 100 1-5 matas Cultivado  |Consumo y vental
Puntas de Giisquil 100 10-15 Cultivado Consumo y
manojos venta
Hichintal 100 * Cultivado  JConsumo y ventaj
Malanga (Colocasia esculenta) 35 5 —10 matas Cultivado  |Consumo y vental
Yuca (Manihot esculenta) 25 * Cultivado  |Consumo y vental
Aguacate (Persea americana) 40 4 - 8 arboles Cultivado Consumo
Hierva Buena (Mentha spicata) 30 10 -20 matas Cultivado Consumo
Culantro (Coriandrum sativum) 25 10 -20 matas Cultivado Consumo
Tzoloj 100 10 -20 matas Silvestre Consumo
Macuy (Solanum americanum) 100 * Silvestre Consumo
Achiote ( Bixa orellana) 20 5 — 8 matas Cultivado  JConsumo y ventaj
Mll_tomate .(Lh sal_es 100 * Silvestre Consumo
|philadelphica) (P. ixocarpa)
Fresa (EFragaria Vesca) 15 * Silvestre Consumo
Tomatillo ( Nicandra physalodes) 35 4 -15 matas Silvestre Consumo
Cafa (Saccharum officinarum) 33 10 matas Cultivado Consumo
Cacao (Theobroma cacao) 35 5 arbustos Cultivado Consumo
Tres puntas (Neurolaena lobata) 26 * Silvestre Consumo
Campanilla (lpomea sp.) 40 2 matas Silvestre Ornamental
Santa Marilla (Pipesp.) 65 * Cultivado Consumo
|Ox (Xanthosoma violaceum) 23 * Cultivado  |Consumo y venta]
Xamat (Eryngium foetidum) 100 Dispersas en Silvestre Consumo y vent

Nota: *No se pudo cuantificar el &rea del cultifaente: Taller participativo con mujeres y recolén de especies.

8.3.3.2 Las actividades pecuarias

La crianza de animales es muy comun en ambas cdades como lo muestra el cuadro 22 en la

columna 2 de izquierda a derecha.



Cuadro 22.Participacion de la mujer en actividades pecuatiigs,y numero de animales a su cargo.

Tipo de Porcentaje de mujeres que | Tiempo de produccion] Numero promedio de
animal poseen animales animales / mujer
Pollos 67% 6 meses 10
Patos 39% 6 meses 7
Mulas 42% Grandes las comprgn 1
Chompipes 18% 1 afo 2
Cerdos 6.49% 6 meses 2

Fuente: Censo, apéndice 1A-2.2

8%

92

HE no posen animales Oposeen animales

Fuente: Jessica Monzon trabajo de campo 2002

Figura 13. Porcentaje de mujeres que poseen y se dedicardatioude animales en las comunidades

La crianza de animales fortalece la situacion ecoce de las familias de las comunidades, estos
son utilizados de reserva alimenticia o como ueate de ingresos mas en caso de necesidad.

Este trabajo es realizado por mujeres y nifiosattgipacion del hombre en esta actividad se da al
comprarlo o venderlo, ya que son ellos los quepgn@onan el recurso monetario para comprarloguie
influye a la hora de tomar una decision sobre ihah si las mujeres quieren venderlo tendran cqumeac
con el esposo.

Durante la cria del animal la mujer es la encargpaia ello se encarga de quebrantar el maiz para
los pollos y chompipes pequefios para alimentacgastbbs. En su mayoria los animales son comprados
para consumo familiar, sobre todo en épocas déreeién tal es el caso de la siembra de maiz.

Algunas sefioras que no tienen recursos pamgrar animales, acostumbran hacer un tipo de
préstamo con alguna vecina que tenga pollos, puestagallina la cual cuidara hasta que crezca,desta

ser gallina para que pueda poner huevos, cuandalliaa empieza a poner y se pone cloeca tiene sus



pollitos. Viene la sefiora duefa de la gallinaeeallsu gallina mas la mitad de pollitos que hagyaltela
gallina, de esta manera gana la sefiora que la {laiddtad de pollo) y la otra que prestoé la gallin

Es asi como la mujer g'eqchi busca la manera de ofener alimentos para la familia y se hace
responsable de estos.

El trabajo en las actividades pecuarias es masa endnza de pollos, en general cada familia tiene
un pollo, hasta 25 pollos como se observa en lanmowa dos del cuadro 22.

Las mulas son utilizadas por los hombres durantemaercializaciéon del cardamomo ya que son
ellos los que tienen mas contacto con esta, par ésectamente relacionado con su trabajo. Pquéola

responsabilidad corresponde al hombre recibienddagle los hijos varones.

8.4 Variables Cualitativas: factores domeésticos, comutarios y culturales relacionados con la

participacion de la mujer g’eqchi en lo agricola

8.4.1 Trabajo reproductivo y la relacion con el tréajo productivo

Las mujeres Q'eqchies se ven involucradas en digseactividades (lavar, limpiar, preparar
alimentos y servir en el hogar) combinando estas alotrabajo productivo en el tiempo. El trabajo
reproductivo requiere de gran cantidad de tiempergta y cuidado, por lo que las mujeres tendré@n qu
buscar la mejor manera de realizar ambos trabajos.

Las mujeres tienen ciertas responsabilidades defgtchogar, las cuales no pueden dejar de
realizar, como ejemplo de ello esta: preparar aliose cuidar a los hijos, los oficios de la casa,;
diferencia del trabajo agricola que depende deitarizacion del hombre, la necesidad de mano ce ob
en la cosecha de cardamomo, del nimero edad @igdesy la ubicacion de las parcelas de trabajo.

En su mayoria el trabajo reproductivo no es reddisocomo tal por hombres y mujeres lo que
afecta el desarrollo de las mujeres, por no cagartiempo suficiente para otras actividades, psaale
observarse claramente en los proyectos dirigidosgjares que en su mayoria son realizados por hambre

en muchos casos se olvida que las mujeres se eérauedentro de las casas trabajando actividades qu



son para el provecho de la familia, por lo que éi@ participar en otras actividades que puedat#iriger
para su desarrollo ( capacitaciones, educacion).

La relacion del trabajo productivo y reproductiveoda en dos épocas importantes para las mujeres
g’eqchies. La primera, durante los meses de maegosato, en la que la mujer cuenta con un poco mas
de tiempo para realizar las tareas del hogar yanques tiempo de mucho trabajo agricola en laefzsc
durante este tiempo las mujeres realizan activEladeo las que se muestran eapéhdice 7A este reloj
de actividades fue el resultado de preguntarlas adfioras como compartian su tiempo en un diamgomu
aungue ellas dicen no tener trabajo agricola él7de trabajo es reproductivo y el otro 25% soedsir
agricolas, vempéndice 7A recolectar hierbas, despulpar café, desgranar yna
secar café. La segunda época que es duranteehes e septiembre a abril, en este periodo dediem
la mujer se ve mas recargada de trabajo, ya g®loaendra que realizar las tareas del hogar,iéamb
trabajara en las tareas agricolas, en las paétasenos ( cardamomo y café).

Como ya se menciono antes las sefioras diariardeben realizar ciertas actividades en el hogar,
pero cuando es tiempo de cosecha y siembra dansardo el trabajo tiende a aumentar o alargarse mas
para ellas.

Un ejemplo de ello es lo narrado por una sefonewstada para la época de cosecha me voy
tres dias a la semana a la parcela y durante la®stias lavo ropa, limpio la casa y siempre tenge
hacer comida”.

Aunque las mujeres no participen en las actividatgesiembra directamente en las parcelas, el
trabajo en la casa aumenta, ellas dicen que enasuwgasiones se invitan a familiares durante gsteaé
0 se trabaja con mozos. Por lo que ellas tienaedponsabilidad de preparar alimentos para todos y
buscar lugar donde duerman dentro de la casa.

Se pudo cuantificar que para una familia de 6 persda elaboracion de tortillas en tiempo es de
2 horas aproximadamente, esto implica que paraayommumero de personas tendrd que aumentar. Por

lo general se contrata entre 4 a 6 hombres dulahtctividades agricolas.



Durante esta época las sefioras dividen su diaspdolas mafanas el trabajo de campo y por las
tardes las del hogar, enakéndice 84 se muestran las actividades que las mujerezaeatin un dia de
trabajo productivo y reproductivo.

Ademas de estos relojes de actividades se regllicoadro 23 en el que se muestran los porcendajes
mujeres, hombres y nifios y nifias, que dicen ppaticen las actividades reproductivas durante las

principales actividades agricolas.

Cuadro 23. Porcentaje de hombres, mujeres, nifios y niflasreglezan actividades reproductivas en
época de siembra y cosecha

PORCENTAJE DE
Genero Hombres Mujeres Nifnas Nifios
Actividad / época | Siembra | Cosecha |Siembra | Cosecha |Siembra| Cosecha |Siembra ] Cosecha
Hacer el fuego 4 4 89 86 22 18 0 4
Preparar comida - - 93 89 14 8 0 0
Comprar alimentos 93 79 25 24 - - 8 8
Limpiar la casa - - 57 53 14 14 - -
Llevar bastimento 88 88 8 10 10 4 10 10
Comida para mozos - 4 79 71 8 4 - -
Lavado de ropa - - 65 57 22 14 4 -
Cuidado de los hijos 4 4 81 81 22 22 18 18

Fuente: Censo 1A - 8, taller participativo apén@iae

En este cuadro 23, se puede observar como, demteofdmilia se comparten las tareas del hogar,
aungue en su mayoria estas son realizadas porngsesy puede observarse en la columna de las nifias
ellas también forman parte en el trabajo reprodaatias que los hijos varones, culturalmente sequee
las actividades de la casa son solo para mujeredandose que ambos géneros pueden realizarloga g
ambos necesitan de esté.

A través de los relojes de actividades y el cu@@;cse dan a conocer las actividades reproductivas
y productivas, en el que las mujeres g’eqchiesnseientran involucradas. Es asi como podemos conoce

las diferencias entre hombres y mujeres, y coractail estas en la participacion de la mujer yr@tde



decisiones dentro de su grupo, en determinados nioB)eya que estaran mas ocupadas o tendran

mayores responsabilidades.

8.4.2 Participacion de la mujer en las diferentesctividades comunales
8.4.2.1 Los grupos comunales

La participacion de la mujer en las actividadestede la comunidad dependen de: la ocasion y
el tipo de actividad que se va a realizar, “se djoe la mujer es mas delicada y cuidadosa”. Erhasuc
ocasiones la asignacion de tareas esta en fusi@stde dos criterios dentro de la comunidad, como
ejemplo: adornar, preparar, comida, limpiar y gerero no en actividades de toma de decisiones o
cargos importantes dentro del grupo como ejers@igresidente, tesorero, alcalde etc.

En la figura 14 se muestra el porcentaje de hompresujeres que han participado en las

diferentes actividades dentro del grupo.
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Fuente: Jessica Monz6n Méndez trabajo de campd 200
Figura 14. Participacion en las actividades comunales porrgéne

En la primera barra de izquierda a derecha, seancaquellas actividades que se llevan a cabo
dentro de la comunidad através de progsad® alfabetizacion, en las que algunas nesijdan

participado.



En las actividades religiosas hombres y mujerescpgen de diferente forma, existen pastores
dentro de la comunidad los cuales tienen deciséditrd del grupo. Mientras las mujeres participatos
cultos o actividades religiosas.

En la comunidad se encontraron 3 grupos o conmt@siitantes, estos deciden acerca de todo el
grupo en determinados momentos.

a. Comité Promejoramiento
b. Comité de agua potable
c. Comité de escuela

Cada comité esta conformado por un presidenteprgsalente, tesorero, secretario y vocales. Los
cuales juegan papeles diferentes, no existe gaaticin de la mujer en estos grupos, lo que afetda a
mitad de la poblacion ya que no se tomara en ciseistaecesidades u opiniones.

La ultima columna se refiere a todas aquellas idetiles en las que participan hombres y mujeres
como son : dia del carifio, dia del maestro, araviersle la escuela, actividades festivas de lautidad,
en este caso la mujer se ve mas involucrada, adgueees se forman comités para llevar a cabo estas
celebraciones, estos grupos son representantesrasielura la actividad, y es en esta ocasion erague

mujeres se unen figura 15.

A

Fuente: Jessica Monzén 2001
Figura 15. Muestra la actividad de preparar la refacciéon destaiela, la cual es llevada a cabo por
mujeres de la comunidad.



8.4.2.2 Créditos y capacitaciones

Por la ubicacion y lo poco accesible que se entarestas comunidades, actualmente no existen
muchas instituciones trabajando en esta area lohguiémitado a las mujeres y a hombres a obtener
informacidén que ayuden a enriquecer sus conociosgméra su desarrollo. En el cuadro 24, se muestra

distribucion por género y él numero de personas hgun recibido capacitaciones.

Cuadro 24. Acceso a capacitaciones y créditos por género

Acceso a Porcentaje por| Acceso a Porcentaje
capacitaciones género créditos Por género

Mujeres 32% Mujeres 14%

Hombres 42% Hombres 46%

Fuente: Censo apéndice 1A -7

Tanto hombres como mujeres han recibido capacitasiale diferente tipo como lo muestra el
siguiente cuadro 25 y la figura 16, en donde tambg muestran las instituciones que han trabajado c

estos grupos.
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Figura 16. Participacion por género en capacitaciones del detéa poblacion

Cuadro 25.Tipo de capacitaciones recibidas por Género

Hombres
Agricultura, (FDN)
Abonos (FDN)

Huertos (FDN)

Educacion, (COEDUCA)

Salud, (SIAS)

Comités (Municipalidad)
Fuente: Entrevistas con personas claves Notaigeificado de siglas glosario.

Mujeres
Agricultura por FDN
Hacer jabones por FDN
Tejidos por FDN
Cocina por FDN, (VMG)
Salud por SIAS




En la participacion de las capacitaciones se pumkergar que las mujeres cuentan con muchas
desventajas: aunque tengan igual acceso no tiasenismas oportunidades.

A. El numero de hijos y la edad de estos, ya que dendue llevarlos consigo, lo que limita la
atencion de ellas ya que los nifios requieren dénmagidado.

B. La autorizacion del esposo para que las deje ir.

C. El grado de alfabetizacién en su mayoria no sadami escribir.

D. Las responsabilidades que tienen en el hogar.

Todos estos factores afectan la asistencia de Ugres a las capacitaciones, puede observarse en el
cuadro 25 que las capacitaciones van mas dirigidasjorar las tareas del hogar que al desarradipir
de la mujer. En la figura 17 se muestra el numerandjeres y hombres que han recibido algun tipo de

capacitacion. 100

80

60

40

porcentajes

20 14
0 | |

mujeres hombres

Fuente Jessica Monzon trabajo de campo 2002
Figura 17. Porcentaje de hombres y mujeres que han rectaipacitaciones

Los créditos agricolas son dados en su mayoria &dmbres, la falta de informacion de las
sefioras las limita asi como el acceso al recigg@,tes otro inconveniente ya que a la horaedbézar
créditos se les solicitara algo que garantice gbpa

Son los hombres los encargados de hacer prestioaagjales son otorgados sobre la cosecha de
cardamomo o tierras. Por ser el hombre el quezeeala mayoria de actividades agricolas, cae sgbre

toda la responsabilidad del crédito.



Los créditos son realizados por COORPOBANCO y BANRRIL, el préstamo es utilizado para la
siembra de sus cultivos. El crédito va de 1,08(080 quetzales.
Algunas mujeres se hacen responsables de los ipestauando los esposos ya han realizado

prestamos en algun banco.

8.4.2.3 Religion

En la comunidad se encuentran dos iglesias evaagéila cual tienen acceso todos hombres y
mujeres.

La religion para los g'eqchies es bien importaetetrd de las comunidades. Los que pertenecen a
la religion evangélica 68%, acostumbran a reakrdes de la siembra hacer una oracion, para pedir
que la siembra salga bien, en esta actividad licpacion del género depende de: si se realidza easa
la mujer los acompafia, pero si se lleva a caba @aicela no van, se quedaran preparando los atien
para celebrar esta actividad.

El pastor de la iglesia, los mozos y el duefio dealaela llevan a cabo la oracién, pidiendo por
una buena cosecha. Luego que se obtiene la cokexkafiores llevan un diezmo a la iglesia segun la
voluntad de cada uno.

A diferencia de las personas que pertenecen didgorecatolica, celebran la siembra con rezos
sobre la semilla en la casa o en la parcela, tantl@éen un santo en la casa al cual le ponen tge
una parte de lo que se a va a sembrar.

En las parcelas a la hora de la oracion hacen mdeEndo por una buena cosecha vy por los que
la realizaron, queman pom (incienso).

Las mujeres se quedan en la casa preparando ldaademas de esto tienen secretos que deben
realizar en la casa para obtener buenos beneéinites cosecha. Ejemplo.

Cuando han terminado de comer, la basura de las Hejlos pochds(tamal de masa) no se tira

en el momento, se debe quedar dentro de la caaatd® o 4 dias, si la sacan seria una falta de



respeto hacia Dios y no tendran una buena cosecha.

8.4.3 Necesidades e interés para mejorar la situan agricola de las mujeres
8.4.3.1 Recursos con los que cuentan en lo Agteco
El trabajo que realizan las mujeres es manual.
El manejo de productos quimicos aun no es muyeetedpor esta area, por varias razones:

A. Las comunidades se encuentran ubicadas emrna de amortiguamiento de la Reserva de la
Biosfera Sierra de las Minas, lo que implica queuedugar protegido por ciertas instituciones
especialmente la Fundacién Defensores de la Naa#al

B. La ubicacion de las comunidades no permite el ac@escompra de productos como son
fertilizantes, plaguicidas, herbicidas.

C. Lafalta de ingresos para adquirir estos productos.

Es importante resaltar que las mujeres niegancetagproductos quimicos al igual que los hombres,

aunque en algunas casas se pudo observar algunba$de fumigar.

Cuando se les pregunto a ellas si necesitan algdré¢ producto que ayude a mejorar sus cultivos la

respuesta fue falta de plaguicidas y abonos.

8.4.3.2 Recursos Naturales

A. Recurso Bosque

En las parcelas donde se encuentran los culthamsbién se observan areas con bosque. El
manejo del bosque corresponde al hombre, el caitanybra los arboles que considera.
Las mujeres tienen conocimiento de algunos arlpmes son los hombres los que estan involucrades en
manejo de estos.

Algunos arbustos que las seforas utilizan para: |P@o de aceite, Palo de jiote (Bursera

simarubal) y Palo de nance (Byrsonima Crassifplia




Culturalmente para el Q'eqchi es el hombre el glackr de realizar el trabajo en el bosque. Por lo
fuerte y pesado. Ellos cortan (madera y lefia),ul devan a la casas para ser utilizadas como lefia
principalmente. En la comunidad 15 familias de ddlacion poseen motosierras, Ios que no tienen les
pagan a los sefiores para que les corten arboesnadera necesaria. La mujer no se ve involucrada e

esto por la fuerza que necesita este tipo de magain

B. Recurso agua

Ambas comunidades tienen acceso al agua por unbabque distribuye en las comunidades, los
encargadas de este recurso son los sefiores de€ctomicuales estan conformados por hombres, no se
encontrd mujeres involucradas en esta actividad.

Ademas de esta bomba cuentan con una quebradia & ¢ comunidad Paraiso Privado a la cual
tienen acceso tanto hombres como mujeres.

El recurso tierra se analiza dentro del marcoecdunatl, ya que se hace necesario identificar las

comunidades, desde un principio, paginas ( 42443,

8.4.3.3 Falta de cultivos y proyectos para las mefjes

La necesidad de querer aumentar los productos raicies hace que la mujer se vea involucrada
en diferentes actividades agricolas como es ahjwan el solar.

Ademas de este trabajo en el censo realizagimdice 1A apartado 8) un 92 % indica que los
cultivos que tienen no son suficientes por lo gedustaria sembrar, pepinos, repollos zanahoui@s g
van dirigidas a la alimentacién. La necesidad de/gutos va dirigida a mejorar la alimentacion del
hogar, mas que para el desarrollo de ellas, asb aoegjorar sus ingresos. La prioridad y eleccion de
proyectos por las mujeres es el siguiente.

Proyectos pecuarios
Proyectos bovinos

Estufas
Letrinizaciéon

WhEPE



9. CONCLUSIONES

9.1Las comunidades en estudio se caracterizan polidarjovenes, con un promedio de hijos de 5.5 por
familia y poblacion homogénea en relacion a la eda alfabetizacion es un problema serio
principalmente en mujeres. El 88% de ellas no s&®¥mi escribir.

9.2Lo que hace diferente a ambas comunidades esne fde tenencia de la tierra. Paraiso Privado posee
documentos legales que los hace duefios; a difereleciSan Vicente | que esta ubicada en tierras
nacionales y aun no poseen documentos. Ademastaldiezsa que poseen en las comunidades, el
41% de las familias poseen tierra afuera de dstasial han comprado o alquilado con el proposito d
sembrar cultivos de subsistencia. Se indicé quetalal de tierras solo el 19% de las mujeres son
propietarias, la cual han recibido como herenciafatailiares cercanos; mientras que el resto
pertenece a los hombres.

9.3Los hombres y las mujeres tienen como principahtiiéaboral la agricultura, sumando a esta otra
serie de actividades que generan ingresos en mantdad como es la venta de servicios (molinos de

nixtamal y motosierras), comercio al menudeo, cainate ropa, trabajo reproductivo y carpinteria.

9.4El 100% de las familias de las comunidades se drditcultivo de cardamomo, en donde el 65 % de
mujeres adultas (encargada de hogar) participda eosecha que es la actividad mejor remunerada.
Indicando que la mano de obra requerida para esitadad equivale a 150 jornales, la mujer aporta
26 que equivalen a 208 horas distribuidas duranperodo de cosecha que tarda alrededor de 3-5
meses. Debido a que en la realidad el trabajo deujar g’eqchi no es remunerado para efectos del
estudio, se le dio un valor econémico al trabaje glia realiza de Q2,370.00 que equivale a una
reduccidn en costos totales de mano de obra en P@4do contrario este trabajo tendrian que

realizarlo personas ajenas a la comunidad o éhnamo pasaria su punto optimo de corte.

9.5 El segundo cultivo de comercializacion es & ea donde el 83% de las familias se dedicante, les
participacion de las mujeres se da en un 44% évidades de cosecha, ademas de esto participan en
actividades de almacenamiento procesamiento y aiaizacion. Segun el valor econémico del
trabajo en el cultivo de café en esta area, serdete que la mujer aporta un 33% de los costos de

mano de obra en la cosecha, lo que equivale a0Q.0@ del total. dedicando en tiempo 45 jornales,



que equivale 360 horas distribuidas durante togi®ebdo de cosecha, segun la conveniencia de cada
mujer. Ademas el hecho de permanecer mas tiempgb lgar, le permite darle un valor agregado al

café ya que este es vendido por algunas mujerpsrgamino.

9.6La participacion de la mujer en los cultivos desisiiencia dependen de la ubicacion de los terrenos,
sabiendo que cuando estos estan retirados neipanti Se cuantifico que el 84% de familias se
dedican al cultivo maiz, en donde un 56 % de lagms se involucran en las diferentes actividades
siendo estas cosecha, jateo, desgrane y destseq®e el maiz pueda ser consumido, se hacen
necesarias 61.5 jornales de las cuales las mujatesgian 8.5 igual a 68 horas por ciclo de cultivo
reduciendo los costos totales en un 14% que equavall2 quetzales. Este trabajo en muchos casos no

es reconocido y se dice que las mujeres Unicansentamas de casa

9.70tro cultivo de subsistencia es el frijol el 35% ldepoblacion se dedica a la siembra de este. La
participacion de la mujer se da en un, 82% ervidetles de cosecha y almacenamiento (secatr,
limpiar, aporrear), reduciendo los costos en U Y4dedicando 40 horas durante el ciclo del cultivo

segun su conveniencia.

9.8 Ademas del trabajo que la mujer g’eqchi le dedidasacultivos principales, ella busca otras fuentes
de alimento trabajando en el solar 30 especiestalegeentre las que encontramos: hierbas
comestibles, tubérculos, frutales y plantas medies Estos cultivos son una fuente de alimento y
ademas de poseer un valor nutritivo para la fajrtdmbién son otra fuente de ingresos que ayudan
a disminuir los gastos en el hogar. Algunas seflosagenden dentro de la comunidad preparados o
en fruto y el dinero es utilizado para otras netaes (comprar aceite, azlcar etc.). Las ventdgas
tener estos productos son que: estan a la manonyoementos criticos de los cultivos principales,

tienen alimentos.

9.9Se evidencia que es el hombre quien toma las deessiy realiza la mayoria de las actividades de
labranza, teniendo el control y manejo de estas@sio la utilizacion y reparto de los beneficios
obtenidos de los cultivos. Las mujeres tienen sgalimitantes al momento de involucrarse en las
actividades agricolas, la autorizacion del esponamero de hijos, tipo de actividad a realizar en lo

agricola, aspectos culturales o costumbres cogquiasian crecido.



9.10 La mujer combina las actividades agricolas comadlajo reproductivo, estas actividades
estan distribuidas en el dia segun la conveniateizada una. El trabajo reproductivo es mayor para
mujeres, comenzando a corta edad, ya que las giadolescentes cubren los trabajos de la casa
cuando las madres no estan en disponibilidad dezada, a diferencia de los hombres que es

eventual.

9.11 Se pudo cuantificar que las sefioras prefieren e9b8 los proyectos pecuarios, antes que
un proyecto agricola, de letrinizacion, estufas omejas. Buscando la manera de asegurar la
alimentacion u obtener mas ingresos. Asi tambi@hicanon que para aumentar sus productos

agricolas es necesario trabajar con abonos Yy itidgs los cuales hacen falta.

9.12 No se encontro participacion de la mujeres endosités principales formados dentro de la
comunidad. Es importante tomar en cuenta esto galjmmomento de tomar decisiones como grupo,
se limita a una parte de la poblacion a buscabesuosficios o0 al acceso de capacitaciones, trgbajo

educacion.

9.13 Las creencias religiosas juegan un papel importantéa agricultura g'eqchi, en donde
hombres y mujeres juegan papeles diferentes. Mighdis hombres salen a las parcelas a hacer una
oracion, las mujeres se quedan en las casas pndpagimentos y cuidando ciertas actividades que

no deben realizarse en la época de cosecha



w
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10. RECOMENDACIONES

Es importante resaltar la participacion de laengpmo conocedora de cultivos existentes en el
area. Apoyar mas su potencial productivo y la iélague tiene con el ambiente. Ya que como
madre juega un papel importante como educadorgégtadora de los nifios, buscando la manera

de aprovechar esta funcién para cuidar y protdganbiente.

. Cualquier informacion que se quiera obtener desegrupos se debe obtener en lo posible

hablando el mismo idioma. Ya que esto limita a odtéenformacion.

. Que se brinde mas apoyo a la mujer en actividdidiggdas a su desarrollo y no a actividades para

mejorar su trabajo domestico, ejemplo de estolaaxon.

. Sensibilizar mas a los hombres especialmentellagupie realizan y ejecutan los proyectos, (para

que tomen en cuenta el papel que la mujer juegéo®rprocesos productivos), a traves de
capacitaciones de género, que conozcan las taedas dhujeres y el tiempo que les lleva a ellas

realizarlo. Para que valoren el trabajo de las regjg de esta forma le puedan brindar apoyo.

Que se les brinde el mismo apoyo a hombres yresijomando en cuenta sus condiciones
(Tiempo, forma de vestir, tareas que realizan, esfiima) buscando la manera de no recargar el
trabajo ya existente.

. Contribuir al desarrollo econdmico de la mujerdtarapoyo al trabajo que realiza, capacitandola y

orientandola a la formacién de microempresaria.
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12. APENDICE 1A

BOLETA GENERAL
Esta boleta fue utilizada en la realizacién dekoggada una de ellas sirvid para entrevistar anujer por hogar.
1 TRABAJO AGRICOLA PRODUCTIVO PROPIO Y FINCAS

1.1 PRODUCCION AGRICOLA

Edad

Estado civil

Numero de Hijos

Numero de mujeres en la familia
Numero de miembros en la familia
Numero de hombres

1. Realiza actividades Agricolas dentro del parosato? Si No
2 Para quien trabaja familia esposo __ ropi®__
Realiza actividades agricolas fuera del parcelaoffe8i _ No

Para quien trabaja fincas esposo propio

Cultivo principal que trabaja.

Actividades agricolas F M Horas trabajadas Pago por jornal

Preparacién del terre

Preparacion del semillero

Siembra o transplar

Fertilizacior

Limpias (azadén)

Control fitosanitari

Cosecha

Almacenamient

Procesamiento

Comercializacion

Transport

Otras formas de pago

Nota : Este cuadro sera utilizada para el trabsgtasiado y el trabajo propio, muchas veces lagrasfirabajan en lo propio para una temporadafineas en

otra, entonces se llenaran dos boletas, y se irdittaque época a que época trabaja en que lugar.

2. UNIDAD FAMILIAR
2.1 TRABAJO EN EL SOLAR

Otras actividades agricolas que trabaja en mewaizaea los alrededores de la vivienda.

Nombre planta verdura___ ornamental hierva de consumo ___ Medicinal Fruta
Epoca de siembra Epoca de cosecha

Tiempo dedicado dia aproximadamente dPpeciunidad

Comercializa No Si Donde Guoaduo Si

Consume comercializa, quien deciddaréade venderlo

Quien lo trabaja nifios____hombres ____mujeres

Pago del jornal Cantidad Sembradareducto o terreno

*Este inciso 2.1se lleno para cada planta que gtésjen indicando su utilidad.

2.2 ACTIVIDADES AGROPECUARIAS

Cria de animale: patos | pollos Chuntos mulas vacas cerdos

Tipo de animal y numero

Tiempo de produccion por mes

Tiempo que dedican al (

Quien desparasita

Quien da alimentacion

Quien vacuna

Quien lo vende

Quien lo compr

Para quien es el ingreso

Hombre = H Mujer =M Nifios = n




3. GRANOS BASICOS
3.1 PRODUCCION DE MAiz

HOMBRES MUJERES

ACTIVIDADES
Hr/die J/C QlL Hr/die J/C QlL

Preparacién del terre

Hacer surcos

Siembr:

Fertilizacior

Limpias y calzado

Desgran

Almacenamiento

Comercializacio

Cantidac

Lugar donde se siembra

JIC = jornales por ciclo, Q/J = quetzales pangbd

3.2 PRODUCCION DE FRIJOL

HOMBRES MUJERES

ACTIVIDADES
Hr/dia J/IC Q/J Hr/dia J/IC Q/J

Preparacion del terreno

Limpieza manu:

Control fitosanitari

Cosecha

Almacenamient

Comercializacion

Cantidad sembrau

Lugar donde se siembra

Hr =horas,J = jornales, Q = quetzales

4. MECANISMOS DE PARTICIPACION EN LA TOMA DE DEC ISIONES EN LA PRODUCCION AGRICOLA

Tipo de cultivo en la parce
El terreno donde trabaja es de la mujer ombhe
DECISIONES DE ACTIVIDADES AGRICOLAS Hombres Mujeres

Manejo Agronémico

Practicas culturales

Uso/ manejo de insum

Comercializacio

donde se venden

Escogencia del cultivo

Donde se siembra el cultivo

Quien deide sobre los ingresos del cult

*Se lleno este cuadro por cultivo principal

4.1 PARTICIPACION EN LOS INGRESOS

Decisiones de actividades agricolas (mang H M FAMILIA COMPARTIDO

del dinero) A quien le toca mas y porqu
Del cultivo principa

Animales

Del trabajo en otras finc

Actividades alrededor de la ci

De otras actividades como tienda, venta d
comida, rop 1




5. PARTICIPACION EN LOS RECURSOS NATURALES

DECISION SOBRE RECURSOS QUIEN TIENE ACCESO CONTROL O CUIDADO
M H AMBOS M H AMBOS
TIERRA cantidad en las comunidages
/ persona
Es propia d

Es herencia de

Es arrendada

CuerdaB cultivables

Cuerdas no cultivables

TIERRA fuera de las comunidades
/cantidad

Cultivable cuerde

No Cultivable cuerd:

Agua

Arboles Frutale

Arboles maderables

6. NECESIDADES E INTERESES PARA MEJORAR SUS INGRE®S EN LO AGRICOLA.

Necesidades: Fungicidas Abonos laguieidas
Le gustaria recibir capacitaciones agricolas S| NO De que tipo
Cultivos que desearia sembrar
Cultivos de preferencia alimenticia
Algunas formas para aumentar su produccion.
Preferencias entre proyectos Pecuarios Agricolas otros como letrinizacidtyfes mejoradas
etc.

7. ACCESO A CAPACITACIONES Y CREDITOS

CARACTERISTICAS HOMBRES MUJERES

Fuente de la capacitacion

Ha recibido capacitaciones si 0 ho y numero

Tipo de capacitacion

Créditos agricolas si 0 no numero

Quien hace los créditos y dot

8. TRABAJO REPRODUCTIVO
8.1 ACTIVIDADES DOMESTICAS GENERALES. QUIEN HACE (&P EN TIEMPO DE SIEMBRA'Y COSECHA EN LOS
CULTIVOS PRINCIPALES

ACTIVIDAD HOMBRE MUJER NINOS NINAS

EPOCA S C S C S C S C

Hacer el fuego

Preparar la comic

Comprar alimentc

Limpiar la casa

Llevar el bastimento

Recoleccion de lefia

Comida para mozos

Lavado de ropa

Cuidado de los hijos

Nota: El cuadro 8.1 se llenara en el caso de qumlgeres sean asalariadas

Tiene tienda Si No
Algun otro negocio
Quien lo atiende




8.2 PARTICIPACION EN EL TRABAJO COMUNITARIO

ACTIVIDADES

MUJERES SI- NO

HOMBRES SI -NO

TIEMPO

Actividades educativas

Actividades religiose

Grupos comunals

Tipo de actividades en las que
participe

Cuantas mujeres saben leer y escribir de su familia
Cuantos hombres saben leer y escribir de su familia

8.3 ACTIVIDADES CULTURALES

Costumbres antes de sembrar de hombres y mujeres
Costumbres para la cosecha de hombres y mujeres

Tipo de creencias religiosas

Las dejan trabajar en agricultura Si
Quien no las deja trabajar Papa

No

Mama Esposo Hermanos

La dejan que participe en todas las actividadesalgs. En algunas___Todas
Que les gusta mas de las actividades Agricolas

Siembra
Cosecha
Limpias
Comercializacion
Fertilizacion




APENDICE 2A

1 ENTREVISTA A PERSONAS CLAVES
1.1 ACTIVIDADES SOCIOECONOMICAS

Quien compra el cardamomo

De sonde son los coyotes

Que dias bajan a vender sus productos
Cada cuanto hay carro para subir al parcelamiento
Cuantos maestros hay

Cuantos alumnos tienen en la escuela
Dias festivos del parcelamiento
Cuando se fundo el parcelamiento

Que religion tienen

10 A que se dedican las sefioras

11.A que se dedican los sefores

12.Como obtuvieron la tierra

13.Creencias del parcelamiento

14. Enfermedades que afectan los cultivos
15.Numero de familias en el parcelamiento
16.Tipos de organizacién comunitaria

©CoONOORWNE

1.2 ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

Que productos siembran mas

Que les produce ganancias

A que distancia utilizan las curvas a nivel
Distanciamiento entre plantas

Cada cuanto son las limpias

Utilizan algun abono

Cada cuanto siembran el cardamomo

Epoca de cosecha de cardamomo

Problemas de plagas y malezas

10 Que parte utilizan para sembrar bulbos, semillas
11.Cuanto siembra un agricultor en 1 dia
12.Cantidad de terreno que siembran

13.Cuanto gana por jornal

14.Cuantos quintales cosechan de una cuerda
15.A como venden el quintal de cardamomo

16.A como venden el quintal de maiz

17.A como venden el quintal de café

18. Cuantos les cuesta la semilla de cardamomo ladilzada hijuelo
19.Utilizan agua para regar los cultivos

20.Cada cuanto riegan

©CoONOORWNE



APENDICE 3A

RELOJ DE 24 HORAS
Este fue elaborado en los talleres comunitariog panocer las actividades diarias de la mujer

12

Se realizo en el taller
participativo donde se dieron
9 a conocer las actividades qu{ 5
las mujeres llevan a cabo
durante el dia.

APENDICE 4A

2.1 TALLER PARTICIPATIVO COMUNITARIO
2.1.2 TALLER PARTICIPATIVO PARA ACTIVIDADES GENERAES COMUNALES Y
AGRICOLAS ( en este se colocan las actividades indica la fecha en que se realiza)

ACTIVIDADE
S
GENERALES

E [FIMIAIM[J|J|A|S|O[N|D
AB/A|U|U|G|E|C|O]I




APENDICE 5A

Pavcaramiento favaiso Privado
M/\—/\'

~ ) — - - camino
Vy . Deviombe s
L Campo
¥ éscoelq

APENDICE 6A

Divisién del Parcelamiento Paraiso privado, casgfdarcelas

—

150 Privado

3

- Pareslamiento P&




APENDICE 7A

duermen 9;00

desgranan maiz 8:00
Platican 7:30
Cenan 7:00

preparar la cena 6:00

Tortear 6:00

Van al molino 5:30

Coser el maiz 5:00

preparan el fuego para
refaccion 4:00

despulpar café 3:00
Recolectar hiervas 2:30
Lavan ropa 2:00
lavan trastos1:00 PM

almuerzan 00:00

juntar fuego 4:30 AM ¢ 5.00

molino 5:15
tortear 5:30

servir desayuno 6:00
en caso de nifios dar de

mamar 6:15

desayunan ellas 7:00
lavan trastos 7:30

limpiar la casa 8:00

Poner café a secar
lavan ropa 8:30

Dar de comer a los
animales 9:00

recolectar hiervas 9:15
juntar fuego 9:45

refaccion a los sefiores
10:00

preparar alimentos para

el almuerzo 11:00

Fuente Jessica Monzdn taller participativo apéndic2002

Actividades que realizan las mujeres en las conagi@gl en dia comun



APENDICE 8A

01:00:00 a.m.

02:00:00 a.m.

12:00:00
03:00:00 a.m.

10:00:00 p.m.
04:00:00 juntar fuego a.m.

09:30:00 duermen p.m.
04:30:00 poner café a.m.

08:30:00 desgranar maiz
05:00:00 molino a.m.

p.m.
07:30:00 platicar u rato p.m. 05:30:00 tortear a.m.
07:00:00 cenan p.m. 06:00:00 a.m.

06:30:00 preparar las 06:30:00 preparar chile a.m.

hierbas para la cena p.m. 07:00:00 preparar comida

06:00:00 fortear p.m. para el esposo a.m.

07:30:00 desayunan ellas
a.m.

05:30:00 ir al molino p.m.
05:00:00coser el maiz p.m.

04:30:00 p.m.

08:00:00 lavan trastos a.m.

08:30:00 cosechar

04:00:00 preparar el fuego cardamomo a.m.

para la cena p.m.
03:00:00 p.m.
02:00:00 p.m.
01:00:00 p.m.

09:00:00 a.m.
10:00:00 a.m.
11:00:00 a.m.

12:00:00 a.m.

Fuente: Taller participativo apéndice 3A 2002

Combinacion de actividades de un dia de trab@j@deictivo y productivo de una mujer g’eqchi en las

comunidades San Vicente | y Paraiso Privado.



APENDICE 9A
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13. GLOSARIO

Coyote: Comprador de cardamomo; Persona intermediaria,rgemta de comprar productos
agricolas, los cuales compra a un precio y verateogprecio con la finalidad de ganar, se encarga
de llevar el producto del lugar de produccion aalude procesamiento, en este caso de las
comunidades a Coban, Panzos y otros.

Cuerda: medida de é&rea utilizada en algunas aldeas de Palgto. de AV ,. Una cuerda
equivale a 25 por 25 mts

Cultivado (a): Planta que crece en la regiéon por el cuidado y joate hombre

Jatear: Colocar las mazorcas de maiz en una esquinacasdaen orden horizontal

Jornal: Medida de tiempo que se utiliza para cuantificarabajo en las actividades agricolas. 1
jornal equivale a 8 hr diarias de trabajo. El pagoeste es depende del lugar de trabajo, en
algunos departamentos es de Q20.00 y Q25.00 Aliapde en otros es de Q30.00 Izabal.

Manojo: conjunto de hiervas amarrado formado por 5 o &fAtpk aproximadamente

Parcela: Lugar de trabajo, en donde se llevan a cabo aatieisl agricolas o se tienen cultivos
sembrados.

Pochos: Tamal de masa envuelto en hoja de platano o oxgueme en dias festivos elaborado
en la regién de estudio.

Trabajo agricola en el solar:Trabajo que se lleva a cabo en las orillas de daa<x 0 terrenos
cercanos a esta, este tipo de trabajo es realipadonujeres, por la facilidad que tienen de
realizarlo, ya que esta cerca de la casa, no dizstius labores en el hogar, ademas de ser una
fuente de ingresos en la economia del hogar.

Son ellas las que deciden acerca de este: dondeaeiruando cortar, a quien vender y que hacer
con los beneficios.

Venadero: Transporte, pik-up, camion que es utilizado pleneal personas de un lugar a otro.

Quintal: Medida de peso, sistema métrico decimal, que elguasa00 libras.

SIGNIFICADO DE SIGLAS

N =

o0k w

. FDN Fundacion Defensores de la Naturaleza

COEDUCA Comite de padres de familia en el programa natide autogestion para el
desarrollo educativo

PRONADE Programa Nacional de Autogestion para el Desarroll

VMG Vecinos Mundiales Guatemala

PEA Poblacién econémicamente activa

SIAS Sistema de Atencion en Salud






